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RAPORT PRIVIND STAREA iINVATAMANTULUI
DIN JUDETUL SATU MARE iN ANUL SCOLAR 2004 — 2005

I. Contextul legislativ, politic — institutional si social

Anul scolar 2004-2005 a stat sub semnul schimbarilor produse la nivel macrosocial prin efectul
noii politici de guvernare care a venit cu propria sa strategie de dezvoltare a invatamantului.

Aceasta a dorit sa continue elementele pozitive prezente in proiectele educationale anterioare in
ideea de a genera un sentiment de stabilitate si securitate in invatamant.

Astfel, s-au avut in vedere in continuare necesitati i principii precum:
- Asigurarea calitdtii in educatie la nivelul procesului de instructie si educatie si la nivelul
serviciilor educationale;
- Fundamentarea ofertei educationale pe baza nevoilor de dezvoltare personald a elevilor;
- Promovarea invatarii permanente ca dimensiune de baza a politicii educationale;
- Stimularea integrarii europene si a colaborarii internationale;
- Dezvoltarea bazei materiale, a infrastructurii si dotarilor.

Aceste principii au fost asumate, dezvoltate si materializate prin actiunea noii echipe
manageriale, care a urmarit sd pund In practica aceste principii aflate pana atunci intr-un stadiu
enuntiativ, declarativ.

Acestea s-au produs prin efectul unor acte normative elaborate la nivel guvernamental si al
Ministerului Educatiei si Cercetarii si prin efortul echipei manageriale de a le implementa si
adapta la necesitatile si conditiile locale.

S-au facut pasi importanti in domeniul descentralizarii ca efect al cuprinderii judetului in
programul de pilotare, in domeniul asigurarii calitatii Tn invatamant.



S-a configurat o noud politica privind rolul si atributiile Inspectoratului scolar, acum si in
perspectiva, in sensul specializarii sale ca organism abilitat si profesionalizat pentru formare si
dezvoltare profesionala.

In concordanta cu suflul general al cadrului politic contextual s-a mers pe linia unei democratizari
efective a vietii scolare, a vietii institutionale, pe respectarea demnitatii personale a subiectilor
educatiei, indiferent de pozitia lor in sistem.

S-au Tmbinat la modul armonios toleranta cu exigenta, initiativa individuala cu munca in echipa,
libertatea cu responsabilizarea personald, in raport cu obiectivele propuse.

Activitatea Inspectoratului scolar judetean Satu Mare a fost receptatd drept pozitiva, atat dintr-o
perspectiva internd, cat si de mediul institutional si public in care fiinteaza.

Reflectarea activitatii noastre Tn opinia publica si in mass-media a fost §i este preponderent
pozitiva, la fel si evaludrile sectoriale realizate cu diferite ocazii de catre autoritatile locale si de
catre persoane din organisme ierarhic superioare.

II. Analiza institutionala a Inspectoratului Scolar

1. Organigrama si managementul institutional

Inspectoratul Scolar al Judetului Satu Mare, ca institutie descentralizatd a M.Ed.C., si-a
desfasurat activitatea prin aparatul propriu in directd legatura cu scolile din retea, cu sprijinul
metodologic si de specialitate al institutiilor conexe: Casa Corpului Didactic, Cnetrul Judetean de
Asistenta Psihopedagogicad si in colaborare cu Palatul si Cluburile Elevilor din judet.

Inspectoratul Scolar Judetean are o organigrama institutionald care-i permite sa-si deruleze in
mod eficient activitatea conform structurii organizatorice.

Activitatea Inspectoratului Scolar al Judetului Satu Mare s-a caracterizat in perioada analizata
prin cresterea capacitdtii de abordare sistemica, prin interventia concertatd si unitard sporitd in
solutionarea problemelor specifice, printr-o atitudine reflexiva si activa.

Ca institutie interpusa intre M.Ed.C. si scoli dar si 1n stransa relationare cu comunitatea locala si
societatea civild, Inspectoratul Scolar al Judetului Satu Mare a avut in vedere urmatoarele directii
de actiune:
- asigurarea aplicarii strategiei nationale a procesului educational prin programele de
dezvoltare elaborate la nivel judetean si local;
- sprijinirea dezvoltarii institutionale a tuturor unitatilor de invatdmant si in special a celor
din zone defavorizate si cu viabilitate prin potentialul uman;
- colaborari optime cu autoritdtile judetene si locale;
- monitorizarea, evaluarea si ameliorarea calitdtii educative in toate unitatile scolare din
judet;
- colaborari §i parteneriate eficiente cu institutii, sindicate reprezentative, O.N.G-uri,
societatea civila, in general, ca beneficiara a educatiei.



Conducerea Inspectoratului Scolar a urmadrit prin managementul institutional stabilirea si
dezvoltarea unei structuri organizationale favorabile reformei si descentralizarii, diversificarea
ofertelor educationale la nivelul unitatilor scolare de toate tipurile cu scopul apropierii de nevoile
comunitare, pentru identificarea §i solutionarea acestora, relationarea din perspectiva unei
eficiente sporite a scolii cu comunitatea locala.

In sfera structurilor manageriale ale Inspectoratului Scolar activeazi cu bune rezultate Consiliul
de Administratie, Consiliul Consultativ, Comisia de monitorizare a inspectiei scolare, Consiliul
Local de Dezvoltare a Perteneriatului Social pentru Formare Profesionala.

La imaginea pozitivd a institutiei noastre a contribuit §i preocuparea permanentd pentru
respectarea legislatiei in vigoare, asiguratd si prin consilierea tuturor serviciilor privind aplicarea
corectd a ordinelor, hotararilor, dispozitiilor, comunicarilor, notificarilor, organelor ierarhic
superioare. Inspectoratul scolar judetean este perceput ca o institutie cu structurd democratica
deschisa dialogului cu segmente diversificate si cuprinzatoare de populatie, perceptii intemeiate
si pe consecventa cu care echipa manageriald urmadreste realizarea obiectivelor propuse,
transparenta programelor si proiectelor, receptivitatea la solutii, solicitarile si sugestiile
comunitdtii. Reflectarea fideld a acestei noi imagini este obiectivitatea cu care este prezentatd
activitatea Inspectoratului scolar In mass-media si in opinia publica, informatd pe aceasta cale sau
prin numeroase contacte directe.

Sinteza rapoartelor teritoriale precizeazd in functionarea unitdtilor scolare din judetul nostru
urmatoarele puncte tari:

- cresterea numdrului cadrelor didactice la nivelul judetului in general si in special in
mediul rural;

- un procent ridicat de cadre didactice care au participat la cursuri de formare continua;

- cunoagterea caracteristicilor pedagogiilor alternative de catre cadrele didactice prin
organizarea unor stagii de formare/informare, a unor seminarii §i schimburi de experienta;

- abilitarea unui numar ridicat de cadre didactice in utilizarea I.T.;

- numarul in crestere al proiectelor derulate si in curs de derulare;

- calitatea echipelor de metodisti pe discipline;

- deschiderea exprimatd de conducerea ISJ fatd de promovarea unui management
educational flexibil si stimulativ pentru elevisi cadre didactice;

- existenta alternativelor educationale si a scolilor incluzive;

- cresterea calitatii actului predarii in special in Tnvatamantul din mediul urban;

- documente de planificare si proiectare conforme cu precizarile documentelor curriculare,
o0 respectare mai riguroasa a cerintelor si criteriilor pentru oferta curriculara si elaborarea
corecta a variantelor de scheme orare;

- implicarea sustinutd in realizarea obiectivelor pentru reabilitarea invatdmantului din
mediul rural;

- buna functionare a Centrelor de Documentare si Informare;

- identificarea si folosirea mai intensa a surselor extrabugetare;

- eficientizarea controlului general teritorial;

- oportunitati sporite prin extinderea cooperdrii si parteneriatelor cu unitati scolare si
organizatii din tara si straindtate;

- crearea unui cadru institutional si organizational propice dezvoltarii.



Se identifica, de asemenea, din punct de vedere al existentei si frecventei, puncte slabe din
activitatea unitatilor scolare:
- existenta unor necoreldri intre oferta curriculard a formarii initiale si continue si cerintele
actuale ale Invatamantului;
- lipsa preocuparilor unor cadre didactice pentru tratarea diferentiata a elevilor, pentru un
invatdmant pentru fiecare;
- slaba operare pe PC-uri in randul cadrelor didactice din mediul rural;
- dotarea modesta cu mijloace de invatdmant, cu mobilier adecvbat a unor unitéti scolare;
- slaba sustinere financiard din partea comunitatii locale in asigurarea bazei materiale a
scolilor si a dotarii bibliotecilor scolare;
- lipsa sau insuficienta fondurilor extrabugetare in unele unitati scolare;
- necesitatea mentinerii in unele zone a invatdmantului simultan;
- resurse limitate ale unor directori de scoli In procesul de reabilitare a invatamantului din
mediul rural, inclusiv in demersurile justificate de constituire a unor centre zonale
puternice si viabile.

Disfunctiile constatate in activitatea unor unititi de Invatdmant au determinat si o serie de masuri
intreprinse de Inspectoratul Scolar privind cuprinderea unor unitati in programul de restructurare
a retelei scolare, inlocuirea unor directori, sanctionarea unor persoane cu raspunderi
administrative, dar mai ales adoptarea unor masuri orientate spre depasirea unor blocaje
identificate Tn managementul educational. Astfel de actiuni sunt cuprinse in programele de
formare realizate la nivelul tuturor disciplinelor de Tnvatdmant, precum si in tematica sedintelor
operative in care s-au stabilit si comunicat masuri de rezolvare corectd a unor probleme

prioritare.

S-a recomandat directorilor si Consiliilor de Administratie sa-si concentreze atentia in analiza si
in proiectare pe identificarea si valorificarea oportunitatilor existente In comunitati, sa coreleze
activitatea institutionald cu cea organizationald pentru a preveni riscurile si a le converti in
oportunitati. Evidentierea punctelor tari si a punctelor slabe in analiza trebuie sd constituie, ca
diagnoza realista, punctul de plecare pentru programe, proiecte si planuri manageriale. Astfel,
unitati care ani de-a randul au avut dificultati in deschiderea noului an de Invatdmant, in special
in zona Oasului si Codrului, au reusit in acest an s asigure conditiile materiale pentru noul an

scolar la un nivel superior.

Mentiondm $i multumim totodatd Prefecturii, Consiliului Judetean si Consiliilor locale pentru
sprijinul acordat acestor unitdti, pentru implicarea nemijlocita si solutionarea problemelor de
spatiu, dotare si sprijinire a unitdtilor din mediul rural, asigurand astfel sanse de educatie pentru
populatia scolara. Vom stabili in continuare solutii pentru Imbunatétirea Incadrarii acestor unitati,
pentru atragerea si mentinerea cadrelor calificate in localitatile rurale, precum si acordarea de

consultanta metodologica si consiliere educationala in cederea adaptarii programelor manageriale



la specificul localitatii. Unele dintre acestea s-au materializat o data cu restructurarea retelei
scolare care a generat un excedent de cadre calificate in unele comune, cu acordarea sporurilor in
zone defavorizate, in invatamantul rural, precum si cu organizarea C.D.I. in centre amenajate in

special in aceste zone rurale.

S-a facut mai mult si in sensul cresterii ofertei educationale, a adecvarii acesteia la cererea
diferitilor factori locali, regionali sau nationali, in elaborarea unui numar mai mare de proiecte si
programe proprii. S-au facut progrese in majoritatea unitatilor de invatamant in elaborarea si
aplicarea unor programe menite sd asigure paza, siguranta si sanatatea elevilor, prevenirea
consumului de droguri, de alcool, a fumatului, de prevenire si combatere a delicventei juvenile in

colaborare cu factorii si organele cu atributii in domeniu.

Prin proiectul de dezvoltare a invatdmantului rural s-au dotat 24 de centre de resurse rurale cu
calculatoare, videoproiectoare, flipcharturi, telefoane, faxuri, xeroxuri, ecrane de proiectie. Toate
scolile au obtinut carti pentru biblioteci si in prezent e in curs de realizare dotarea lor cu materiale
didactice. Prin proiectele de dezvoltare a invatdmantului rural un numar de 11 unitati scolare vor

derula proiecte in valoare de 45 000 $.
2. Inspectia scolara

2.1. Obiective specifice ale inspectiei scolare, pe tipuri de inspectie.
2.1.1. Inspectia de tip RODIS si inspectia tematica:
a) verificarea respectdrii legalitatii tuturor activitatilor din unitate;
c) proiectarea activitdtilor de toate tipurile;
d) colaborarea unitatii scolare cu parintii $i comunitatea locala;
e) evaluarea activitatii sectoarelor nedidactice din unitate.
2.1.2. Inspectiile de specialitate si cele speciale:
a) 1Incadrarea corespunzatoare in cadrul catedrelor;
b) proiectarea activitatii in specialitate;
c) respectarea prevederilor curriculare;
d) parcurgerea continuturilor din programe scolare conform proiectarii;
e) notarea ritmicd si modalitati de evaluare;
f) realizarea CDS-urilor.

2.2. Criterii de selectie in stabilirea unitatilor si persoanelor incluse in graficul de inspectie pe
tipuri de inspectie.

2.2.1. Inspectiile de tip RODIS si inspectiile tematice au fost fundamentate pe urmatoarele
criterii:

a) unitati scolare cu disfunctii in toate componentele de activitate;

b) unitdti scolare In care nu s-au desfasrat inspectii de acest tip de mai mult de cinci ani;

¢) unitati scolare cu management scolar ineficient;



d)

e)

unitdti scolare 1n care este nevoie de interventie rapida din partea Inspectoratului Scolar
Judetean, chiar daca nu au fost cuprinse in grafic;

unitdtile scolare in care este nevoie de sprijinul si Indrumarea de catre Inspectoratul
Scolar Judetean a activitatii in toate compartimentele.

2.2.2. Inspectiile de specialitate si speciale au avut la baza criteriile:

a)
b)
¢)
d)

2.3.

necesitatea consilierii profesorilor debutanti sau fara studii corespunzatoare;

indeplinirea graficului de inspectii curente de specialitate Tnaintea inspectiilor speciale;
prioritatile disciplinei, n functie de obiectivele de la nivelul specialitatii;

respectarea graficului de inspectii speciale al fiecarui inspector si in functie de cel al
universitatilor pentru gradul I.

Probleme constatate in cadrul inspectiilor, conform rapoartelor de inspectie.

In cadrul activitatii personalului de control din Inspectoratul Scolar, au existat probleme ce au
determinat unele modificari in rezultatele inspectiilor:

a)
b)
¢)
d)

e)

cooperare insuficientd intre inspectori pentru deplasarea in grup pe anumite rute in judet;
lipsa unor instrumente de lucru unitare in activitatea de inspectie;

planificare defectuoasa a inspectiilor, determinind costuri suplimentare;

tipizarea rapoartelor coform MARODIS a dus la formalismul documentelor, fara
posibilitatea evidentierii unor aspecte foarte concrete;

acordarea cu mare usurintd a calificativlui ,,foarte bine” in timp ce majoritatea cadrelor
didactice s-ar situa doar la nivelul ,,bine”.

2.4. Puncte forte al inspectiei, conform rapoartelor.
2.4.1. La inspectiile RODIS si tematice:

a) aspectele si tendintele pozitive privind activitatea controlatd sunt evidentiate
corect; cele negative sunt explicate prin cauze diverse;

b) documentele de inspectie contin referiri corecte privind situatia din unitate la data
controlului;

c) rapoartele surprind aspectele esentiale din activitatile inspectate;

d) in documente sunt fundamentate recoamndari si masuri privind activitatea
managerilor scolari si a celorlalte cadre didactice;

e) rapoartele includ toate elementele stabilite prin MARODIS;

f) documentele inspectiilor de revenire inregistreaza aplicarea recomandarilor sau a
masurilor stabilite;

g) se inregistreaza foarte multe activitati extracurriculare sau extrascolare.

2.4.2. Lainspectiile de specialitate si speciale:

a) proiectarea didactica,

b) insistenta cadrelor didactice pentru realizarea Invatarii;

c) utilizarea resurselor materiale pentru realizarea obiectivelor,

d) preponderenta metodologiei moderne in activitatea la clasa;

e) evaluarea scrisd prin teste standardizate, cu barem de notare si timp de lucru
formativ;

f) evaluarea de tip formativ;

g) individualizarea Invatarii;

h) utilizarea rezultatelor activitatii in studii $i comunicari stiinsifice;

1) majoritatea cadrelor didactice au portofolii.



2.5. Puncte slabe de inspectie, conform rapoartelor.

2.5.1.

a)
b)

c)

d)

€)

f)
2.5.2.

a)

b)

La inspectiile RODIS si tematice:
generalizarea 1n rapoarte a rezultatelor inspectiilor RODIS;
aprecieri aproximative privind activitatea manageriald pentru a nu sanctiona
directorii cu activitate slaba;
caracterul descriptiv al unor rapoarte de inspectie, fara motivarea unor calificative
acordate;
reductanta unor informatii la inspectiile tematice;
evitarea nominalizarilor in situatii de practicd scolara negativa,
insuficienta unitate in aplicarea obiectivelor inspectiilor RODIS sau tematice.
La inspectiile de specialitate i speciale:
activitatea didactica de nivel scazut in unitatile de invatdmant din mediul rural, n
special zonele Oas si Codru unde unctioneaza cadre didactice fara specializarea
necesara postului;
nu se enuntd/precizeazd obiectivele secventionale ale lectiilor si nu se face
verificarea la finalul lectiilor a realizarii acestora;
la cadrele didactice debutante predomind metodele expozitive sau de munca in
grup;
nesigurantd in utilizarea terminologiei specifice didacticii specialitatii;
evaluarea scrisa este preponderenta;
lipsa evidentei testarii initiale pentru raportus cu testarea finala,
pregatire slaba a absolventelor de colegii universitare cu taxa;
indulgenta nevelatoare la unitatile unde studiaza elevi cu parinti potenti financiar;
activitate insuficientd pentru promovarea elevilor capabili de performanta;
comunicare insuficientd la clasele de sectii apartindnd minoritatilor nationale;
inertie, rutina, lipsd de curaj novator la cadrele didactice cu vechime.

2.6. Concluzii, propuneri de ameliorare
2.6.1. Concluzii:

a)

b)

¢)

la data prezentului raport Invatdmantul sdtmarean reuseste cu greu sa se desprinda
de elanul pionieresc al perioadei trecute si sd se orienteze spre diagnosticarea
corectd a realitatii din sistem;

activitatea de inspectie scolard din anul scolar incheiat s-a desfasurat conform
graficelor modificate spre sfarsitul semestrului I dar cu aceeasi manifestare de
rutind cunoscuti deja. Intre rapoartele de inspectie RODIS de dupi luna martie si
inainte exista diferente semnificative;

cantitatea inspectiilor efectuate pand in luna martie 2005 demonstreaza o activitate
febrila si continud din partea inspectorilor, cu o incarcare ce poate duce la scaderea
calitatii inspectiei scolare.

2.6.2. Propuneri de ameliorare privind inspectia scolara:

a)
b)

c)

d)
e)

proiectarea inspectiilor pe baza unei perspective privind unitatile scolare (3-4 ani);
inspectia de oricare tip sa fie anuntatd, iar obiectivele acesteia sd fie cunoscute in
unitate;

numarul de inspectii de specialitate sa creasca in detrimentul inspectiilor de tip
RODIS;

inspectiile tematice sa fie orientate spre o singurd tema si sa creascd numeric,
evitarea inspectiei prin profesori metodisti.



Indicatori

Mediul TIPURI DE INSPECTIE SCOLARA
INTEGRALA RODIS TEMATICA DE SPECIALITATE SPECIALA
FRONTALA

1 2 3 4 5 1 2 3 415 |1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
Numir de | Rural 3 3 4 2 2 3 3 3 0olo]|6 17 |10 6 6 41 | 151 [ 232 |41 76 49 | 140 | 211 | 113 |98
inspectii Urban 2 6 6 3 5 6 3 3 22147 13 | 14 6 15 56 | 52 325 | 138 | 160 |31 |65 93 89 51
scolare Total 5 9 10 |5 7 9 6 6 2 12|53 30 | 26 12 |21 97 203 [557 [179 | 236 |80 205 | 304 [202 | 149
propuse
Numir de | Rural 5 3 3 2 2 3 3 3 0|0]6 15 | 10 6 5 83 | 151 | 219 |39 78 48 | 137 | 198 | 105 | 96
inspectii Urban 0 6 6 4 5 6 3 3 22147 13 | 14 6 15 108 | 52 312 | 140 | 163 |28 | 61 90 | 85 49
scolare Total 5 9 9 6 7 9 6 6 2 12|53 28 | 24 12 |20 191 [ 203 |531 [179 [241 |76 | 197 | 288 | 190 | 145
realizate
Numir de | Rural 3 5 5 0 0 0 3 5 olo]fo 36 | 68 21 |39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inspectii Urban 2 0 4 1 1 0 2 4 1170 28 | 73 35 | 72 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
scolare de | Total 5 5 9 1 1 0 5 9 11710 64 | 141 [56 [111 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revenire
Nr. de zile | Rural 10 |12 |18 |10 |8 12 [12 |15 [0 ]o0 |24 51 | 30 24 |20 36 | 98 114 | 23 35 48 | 137 | 178 | 105 | 96
afectate Urban 2 18 |24 |12 |20 |18 |13 |15 |6 |8 | 141 39 | 42 24 | 65 48 | 36 267 | 89 98 28 | 61 90 | 85 49
pentru insp. | Total 12 {30 [42 [22 |28 |30 [25 |30 |6 |8 | 165 92 | 72 48 | 85 84 [ 134 [381 [112 [133 |76 [ 198 | 288 | 190 | 145
scolara
Numaér de | Rural 1. 3 2. - 3. 66 .3 .1
unitati  de
invatamant | Urban 1. 23 2. - 3. 24 .1 .25
existente




I11. Analiza demografica a populatiei scolare

1. Efectivele scolare
Situatia numerica a populatiei scolare cuprinse in diferite forme de invatdmant in anul scolar 2004-
2005

In judetul Satu Mare, in anul scolar 2004-2005, numirul elevilor care studiaza in invitimantul
preuniversitar de stat, la nivel prescolar, primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal este de
69.330, din care 38.040 (54,86%) in mediul urban si 31.920 (45,13%) in mediul rural.

Nivel de invatdmant Total Din care Din care

Urban Rural Fete Baieti

Prescolar 13188 5653 7535 7813 5538
Primar 18206 7075 11131 8776 9920
Gimnazial 19909 9213 10696 | 10969 | 12424
Liceal 11667 | 11375 292 5983 4449
Profesional 6124 4488 1636 1739 2912
Postliceal 236 236 0 102 154
TOTAL 69330 | 38040 | 31290 | 35600 | 35622

LICEAL

GIMNAZIAL

2.Situatia demografica, conform recensamdntului oficial, a copiilor/tinerilor de varsta 3 ani §i
peste, scolarizati/cupringi sau nu in forme de invatamant

Au fost recenzati 133.684 de tineri cu varsta intre 3 si 25 de ani. 69.330 au fost cuprinsi in diferite
forme de invatamant, 9,86 % in gradinite si 42,00 % in scoli.



Varsta Total Din care cupringi
Gradinite | Scoli

3 ani 4070 3224

4 ani 3850 3303

5 ani 4131 3410

6 ani 4005 3251 751

7 ani 3644 3529

8 ani 4634 4053

9 ani 4901 4257

10 ani 5175 4463

11 ani 5693 5089

12 ani 6656 5433

13 ani 6698 5265

14 ani 6447 5532

15 ani 6679 5146

16 ani 6287 4956

17 ani 6033 3786

18 ani 5784 2429

19 ani 6081 602

20 ani 6253 246

21 ani 6618 605

22 ani 6377

23 ani 7001

24 ani 7369

25 ani 7524

TOTAL | 133684 13188 | 56142

3. Alti indicatori demografici
- Distributia populatiei judetului pe nationalitati
NATIONALITATEA PERSOANE %

ROMANI 217100 | 58,8
MAGHIARI 129998 35,2
RROMI 13517 3,7
GERMANI 6380 1,7
UCRAINIENI-RUTENI 1593 0,4
SLOVACI 164 *
EVREI 40 *
ITALIENI 36 *
RUSI-LIPOVENI 22 *
SARBI 17 *
TURCI 15 *
ALTE ETNII 119 *
NEDECLARATA 95 *
TOTAL 369096 100




- Distributia populatiei in functie de apartenenta religioasa

RELIGIA PERSOANE %
ORTODOXA 186348 50,5
REFORMATA 68845 18,7
ROMANO-CATOLICA 66847 18,1
GRECO-CATOLICA 29232 7,9
PENTICOSTALA 8726 2,4
BAPTISTA 1733 0,5
ADVENTISTA DE ZIUA A 7-A 940 0,3
CRESTINA DUPA EVANGHELIE 159 *
EVANGHELICA DE CONFESIUNE 112 *
AUGUSTANA
MOZAICA 109
EVANGLELICA LUTERANA 104
SINODO-PRESBITERIANA
UNITARIANA 97 *
MUSULMANA 50 *
CRESTINA DE RIT VECHI 44 *
ALTA RELIGIE 4676 1,3
FARA RELIGIE SI ATEI 682 0,2
NEDECLARATA 392 0,1
TOTAL 369096 100

- Rata natalitatii la nivelul judetului Satu Mare este de 10,9 la mia de locuitori.

- Rata somajului la nivelul judetului Satu Mare 1n luna iulie 2005 este de 3,1 %.

Evolutia populatia de varsta prescolara si scolara - mii persoane —

Populatia prescolara Populatia de varsta scolara
de 3-6 ani
7-14 ani 15-24 ani
1999 | 2010 | 2020 | 1999 | 2010 | 2020 | 1999 | 2010 | 2020
177 | 150 | 123 | 49.2 | 31.2 | 284 | 674 | 56.1 38.5
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IV. Reteaua unititilor de invitimant in anul scolar 2004

1.Numarul de unitati de invatamdnt

DENUMIREA UNITATII ANUL SCOLAR 2004-2005
NR. UNITATI | URBAN | RURAL
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT 24 22 2
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL 1 1 0
GRADINITA CU PROGRAM SAPTAMANAL 1 0 1
TOTAL UNITATI INVATAMANT 26 23 3
PRESCOLAR
SCOALA CU CLASELE I -VIII 88 23 65
SCOALA SPECIALA 3 1 2
TOTAL UNITATI INVATAMANT PRIMAR SI 91 24 67
GIMNAZIAL
SCOALA DE ARTE SI MESERII 4 3
TOTAL UNITATI INVATAMANT 4 1 3
PROFESIONAL
COLEGIU 4 4 0
LICEU TEORETIC 6 6 0
GRUP SCOLAR 15 14 1
TOTAL UNITATI INVATAMANT LICEAL 25 24 1
SCOALA POSTLICEALA 1 0
TOTAL UNITATI INVATAMANT 1 1 0
POSTLICEAL
TOTAL UNITATI DE INVATAMANT CU 147 73 74
PERSONALITATE JURIDICA

12



2. Invatamant simultan, clase cu efective reduse, clase peste efectivele legale

La nivelul judetului,in mediul rural studiaza 5.167de elevi in clase cu predare simultand la nivel
primar si gimnazial, avand o pondere de 13,54 %. De asemenea existd unitati cu formatiuni de
studiu mai mici de 10 elevi organizate in 29 de clase si formatiuni de studiu de 10-15 elevi
organizate in 27 de clase

3. Clasele cu specific bilingv, intensive si de arta, de sport , alte tipuri

Din cei 18206 de la ciclul primar 2,47 % studiaza in clase in sistem Step by Step iar din cei 49.782
la ciclul primar si gimnazial , liceal 1,21 % studiaza in clase cu program de artd, 1.30 % in clase cu
program sportiv , si 3,50 % in clase cu program intensiv si in clase cu program bilingyv.

4. Cluburi sportive scolare

In judetului Satu Mare existd 2 cluburi sportive scolare care functioneazi ca sectii pe langa unititi
de Invatamant, o sectie la Liceul cu Program Sportiv Satu Mare si o sectie la Liceul Teoretic Carei.

Nivel Nr_grupe Nr_elevi
incepitori 20 312
Avansati 10 130
Performanta 10 97
Total: 40 539

»A doua sansa” — forma de recuperare a tinerilor care nu au absolvit Invatamantul obligatoriu si
studiile liceale

Invatdmantul primar si gimnazial:

Numar elevi Inscrisi Din care:
Promovati
- Scoala nr. 13 Satu Mare 127 37
- Scoala ,,Vasile Lucaciu” Carei 17 12
- Scoala Ardud 12 8
- Scoala Turulung 23 16
Total 179 73
Invatamant liceal
- Grup Scolar Ind.Lemnului 92 90
- Liceul Teoretic Negresti Oas 70 55
- Grup Scolar Agricol Negresti 32 21
- Grup Scolar Agricol Livada 66 66
Total 261 232

Se constata un interes destul de scdzut din partea persoanelor inscrise pentru completarea studiilor,
dovada fiind numarul mare al celor care s-au retras sau au abandonat cursurile (106 la invatdmantul
primar si gimnazial si 29 la invatamantul liceal.
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Motivele abandonului au fost urmatoarele:
- repetenti din cauza absentelor $i a nepromovarii examenelor — 75%;
- repetenti din cauza capacitatii intelectuale reduse — 10%;
- repetenti sau abandon din motive familiale — 15%.

3.5. Tendinte generale

- Cresterea populatiei scolare din mediul rural ca urmare a migratiei populatiei urbane cétre
sat;

- Integrare in forme de scolarizare inferioare, dar apropiate de domiciliu;

- Continuarea colaborarii franco-romane pentru constituirea unei clase de invatdmant simultan
in spital;

- Relationare si valorizarea informatiilor partenerilor din domeniul sanatatii.

V. Resurse umane

1. Numar total:

- Cadre didactice 4.820
- Personal didactic auxiliar 244
- Personal nedidactic 1.310

Total 6.374

2. Raportul numar elevi/numar cadre didactice
Invatamant de masa

- Invatamant prescolar 16,16
- Invatimant primar 16,28
- Invatamant gimnazial 10,00
- Invatimant profesional si SAM 14,34
- Invatamant liceal 12,66

Invatamant special

- Invatimant prescolar 9,80
- Invatamant primar 2,74
- Invatimant gimnazial 3,18
- Invatamant profesional si SAM 10,60

3.

3.1. Raportul numar cadre didactice / numar personal didactic auxiliar

Cadre didactice Cadre didactice auxiliare Raport

4820 244 19,75

3.2. Raportul numar cadre didactice / numar personal nedidactic

Cadre didactice Personal nedidactic Raport

4820 1310 3,67
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4. Situatie numerica a cadrelor didactice pe niveluri de gcolarizare

Nivelul Cadre didactice (norme)
Prescolar 813

Primar 1.150

Gimnazial 2.040,2

Profesional si SAM 432,05

Liceal 921,76

Total 5.357,01

5. Personal didactic si nedidactic / numar de posturi (norme)

Personal Numdr persoane Numdr posturi (norme)
didactic 4.820 5.357
Didactic auxiliar 244 225,75
Nedidactic 1.310 1.306,25
Total 6.374 6.890
6. Titulari si suplinitori
Mediul / Incadrare Urban Rural Total % din total
Titulari 2.053 1.494 3.447 71,11
Suplinitori calificati | 508 506 1.014 20,42
Suplinitori in curs de | 26 252 278 5,73
calificare
Suplinitori 0 108 108 2,22
necalificati
7. Situatie statistica a cadrelor didactice pe grade didactice
- cu doctorat 5 0,14%
- cu grad didactic I 1.707 49,52%
- cu grad didactic II 674 19,55%
- cu definitivat 901 26,13%
- fara definitivat 160 4,64%
8. Situatia posturilor ocupate prin cumul si plata cu ora

Norme - posturi Cumul Plata cu ora Total
Didactic 148,08 521,92 670,0
Didactic auxiliar 4 1,5 5,5
Nedidactic 3 12,5 15,5
Total 155,08 535,92 691,0
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9. Situatia rezultatelor la concursul de titularizare din luna iulie

Specialitatea Numar Medii
participanti Intre 1 si 4,99 Intre 5 si 6,99 Intre 7 si 10
Profesori 318 42 (13,28%) 10 (31,76%) 175 (55,03%)
Maistri 27 4 (14,81%) 8 (29,62%) 15 (55,55%)
Educatoare 106 16 (15%) 30 (28,30%) 60 (56,60%)
Invatitori 120 27 (22,5%) 40 (33,34%) 53 (44,16%)
Invatitori - 1 1 (100%) 0 0
educatori
Total 632 90 (14,24%) 179 (28,32%) 303 (47,94%)
VI. Resurse umane manageriale
1. Situatia incadrarii unitatilor cu directori
Mediul Cu concurs Cu delegatie
Gradinite rural 2 1
urban 22 1
Scoli cu clasele I-VIII rural 29 36
urban 19 4
Scoli de arte rural 2 1
urban 1 -
Licee rural 1 -
urban 12 12
Invatimant special rural 1 -
urban - 1
Invatimant postliceal rural - -
urban - 1
Total rural 35 38
urban 54 19
Total general 146 89 57

2. Acte de studii - evidenta si control
Evidenta actelor de studii la Inspectoratul scolar judetean si in unititile din teritoriu este corecti. in
urma controalelor efectuate la trei unitati cu clasele I-VIII si la patru unitdti liceale se constatd
respectarea regimului actelor de studii.
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3.1. 1. Programe de formare continua avizate in cadrul ofertei de programe a CCD

1;}; Tema Durata Nr. cursanti
1. | Abilitare curriculara / .
Didactica specialitatii specialitatea
Strategii si demersuri activ-participative invatatori 20 184
Orten‘tarz C({n{?mporgi?e In teoria §l1 istorie 39 78
practica predarii istoriei
Curs initiere in abordarea curriculara Limba romana 60 30
Management curricular Discipline tehnice 28
2. | Management educational 280 53
3. Consiliere si orientare 20 114
4. | TIC si utilizarea calculatorului 20 608
5. | AEL 40 367
6. | Educatia pentru sdnatate
7. | Protectia mediului
8. | Educatie mentala si emotionala
9. | Limbi strdine Limba
Stagii de formare continua — perfectionare
continua  “Mijloace  audio-vizuale in Franceza 20 16
predarea limbii franceze”
10. | Educatie civica
11. | Teoria inteligentelor multiple
12. | Gandire critica
13. | Mentorat
14. | Educatie economica (antreprenoriald)
15. | Alte programe
Curs de pregatire a formatorilor locali 16 67
Program “Crearea claselor responsabile”
Formarea caracterului 20 82
3.1.2.Programe / Activitati specifice desfagurate in mediul rural
Durata Nr
Localitatea | Titlul programului Grupul tinta cursului S . | Observatii
’ participanti ’
(nr. ore) ’
Curs initiere Tn abordarea | Profesori
. . A 60 30
curriculara limba romana
Orasu Nou TIC sl ' utilizarea invé‘gétoyiJr 20 29
calculatorului profesori
Man.ag'e ment (j,urrlcular | Ingineri 20 28
discipline tehnice
TIC s utilizarea Inva‘gatom
Odoreu . profesori 20 19
calculatorului
Culciu Mare TIC si . utilizarea invé‘gétotiJr 20 78
calculatorului profesori
Micula Inaugurare CDI Invatitori+
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profesori
Homorodu Invatatori+
de Mijloc Inaugurare CDI profesori
S torit
Vglea . Inaugurare CDI Invayatop
Vinului profesori

3.2. Formare continud si dezvoltare profesionala

In perioada 1-31 octombrie 2004 au fost depuse un numir de 525 dosare din care 294 pentru
definitivat (cu 45 mai multe decat in 2003), 154 pentru gradul didactic II (cu 19 mai multe decat in
2003) si 77 la gradul didactic I (cu 5 mai multe decat in 2003), pe ansamblu existand o crestere cu
68 de dosare fata de anul 2003.

In anul scolar 2004-2005 au fost efectuate de citre inspectorii scolari de specialitate si metodisti un
numar de 854 de inspectii curente de specialitate §i speciale din totalul de 930 de inspectii
planificate. Neefectuarea celor 76 de inspectii planificate — 43 inspectii curente si 31 inspectii
speciale sunt datorate retragerii de la aceste examene din diverse motive.

Formarea managerilor institutiilor de invatamant a fost realizatd in anul scolar 2004-2005 pentru 53
de directoare de gradinite, cursuri organizate prin Casa Corpului Didactic dupd un program al
acestei institutii acreditat de C.N.F.P. In acest an scolar tot prin Casa Corpului Didactic se va derula
cursul de formare manageriald pentru 100 de directori de unitdti scolare, in baza programului
acreditat. Exista stabilita deja lista cu viitorii cursanti urmand a fi stabilita perioada de desfasurare a
cursurilor. O parte din viitorii cursanti au parcurs modulul III — T.I.C. urmand a fi parcurse celelalte
doud module. Management educational (I) si Comunicare i Curriculum (II).

Inspectii curente de specialitate si inspectii speciale

Gradul didactic | Inspectii curente | Inspectii curente | Inspectii speciale | Inspectii speciale
planificate realizate planificate realizate

Definitivat 2005 - - 294 287
Gradul didactic 1T 135 121 135 119
2005
Gradul didactic IT 154 145 - -
2006
Gradul didactic I - - 63 53
2003-2005
Gradul didactic I 72 55 - -
2004-2006
Gradul didactic 1 77 74 - -
2005-2007
Total 438 395 502 459

VII. Aspecte calitative ale invitimantului

1. Curriculum

Activitatile desfasurate in anul scolar 2004-2005 pe nivele de Invatimant si arii curriculare au
avut ca principii coordonatoare obiectivele Planului managerial si prioritatile strategice ale
managementului disciplinei si specialitatii.
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Obiective specifice

Optimizarea procesului de predare-invatare prin eficientizarea componentelor proiectiva,
actionald si evaluativa ale actului didctic la toate specialitatile din toate ariile curriculare;
Implementarea sistemului AEL in cele 25 unitdti de invatamant liceal din judetul nostru si
instruirea profesorilor din sistem pentru aceasta alternativa de instruire;

Dezvoltarea unui management educational axat pe competenta si valori democratice;
Valorificarea potentialului resurselor umane prin monitorizarea activitatilor de performanta;
Cresterea calitativa a activitatii din institutiile de invdtdmant ca urmare a colabordrii cu
ceilalti factori educationali i a actiunilor de control.

Repere:

Obiectivele planului managerial al Inspectoratului scolar judetean Satu Mare;

Graficul unic de inspectie si control al Inspectoratului scolar judetean Satu Mare;
Solicitarile inspectorilor de specialitate din Ministerul Educatiei si Cercetarii;

Programele si ofertele S.N.E.E. din M.Ed.C.;

Alte prioritati ivite pe parcurs in functie de rezultatele concrete ale inspectiilor efectuate si
rapoartelor de inspectie

Prioritéti strategice:

Continuarea aplicarii masurilor de reformd in domeniul curriculumului;

Implementarea tehnicilor de instruire in concordantd cu noile continuturi;

Implementarea sistemului AEL in licee si grupuri scolare;

Promovarea si utilizarea softului educational,;

Generalizarea sistemului alternativ de evaluare;

Cunoasterea programei §i a structurii oficiale a probelor pentru examenele nationale si
asigurarea sanselor de reusitd scolara pentru totii elevii de clasa a VIII-a si a XII-a;

Analiza: - Puncte tari. Puncte slabe. Solutii ameliorative
Invatamant pregcolar

Puncte

Puncte

tari:

Respectarea planului cadru in intocmirea schemei orare;

Documentele de proiectare didactica (condica de evidentd a activitatii educatoarei, schite,
programa activitatilor optionale, mapa de evaluari) sunt completate la zi;

Ofertd de activitati optionale atractiva in mediul urban (dans de societate, engleza, prietenul
meu calculatorul, olarit, dansuri populare etc.);

Teme de interes inspirate din mediul apropiat copiilor;

Continuturi si teme variate, oferte multiple de jocuri si activitati alese;

Continuturi abordate integrat, folosirea metodei proiectelor la vérstele timpurii in
proiectarea activitatilor din gradinita;

Abordarea sistematicd si organizatd a unor continuturi specifice noilor educatii (educatia
ecologicd, educatia pentru democratie);

Toate cadrele didactice asistate au completate la zi mapele de evaluare ale copiilor
(evaluarea initiala si cea formativd) si consemneazd rezultatele acestor evaludri in fise
individuale;

Material didactic bogat, adecvat temelor de interes si zonelor specifice amenajarii spatiului
educational in gradinita;

Preocupari pentru modernizarea cladirilor, pentru amenajarea spatiului educational la
gradinitele din municipiul Satu Mare.

slabe:

Stangdcii in selectarea obiectivelor de referinta specifice grupei (necalificate si debutanti);
Greseli in elaborarea orarului (la grupele combinate);
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Stangécii 1n elaborarea programelor optionale, suprapunerea unor obiective din programa
obligatorie cu cele din programa optionalelor (necalificati, debutanti);

Stangacii in stabilirea obiectivelor saptamanii (necalificate, debutanti);

Obiectivele operationale nu contin, in majoritatea cazului, conditiile si performanta scontata;
Selectarea unor continuturi greu accesibile copiilor (debutante si necalificati);

Nerespectarea metodologiilor specifice diferitelor categorii si forme de activitate
(necalificati si institutori debutanti);

Nu 1n toate cazurile rezultatele evaludrilor sunt folosite n reglarea demersului didactic;
Tendinta de a folosi 1n exces fise de lucru, cu precadere in activitatile matematice;

In unele localititi din mediul rural, spatiile destinate activititii cu prescolarii sunt prea mici
si nu corespund normelor igienico-sanitare in vigoare;

Mobilier vechi, masute si scaunele uzate, dulapuri sectorizate Invechite in gradinitele din
mediul rural;

Tendinte de supraincarcare a salii de grupd, nerespectarea in unele cazuri a criteriilor
calitative si estetice.

Solutii ameliorative

Implementarea de cdtre unitdtile cu probleme 1n amenajarea spatiului educational a
programului educational ,,Gradinita acum”;

Elaborarea unui grafic de inspectie tematica in specialitate in vederea monitorizarii modului
de remediere a disfunctiilor semnalate in anul scolar 2004-2005;

Rediscutarea in cadrul comisiilor metodice a scrisorilor metodice M.Ed.C. privind
amenajarea spatiului educational, a celor din luna mai si septembrie 2004;

Monitorizarea activitatii comisiilor metodice;

Organizarea unor cursuri de formare pentru debutanti si suplinitori necalificati;

Organizarea unor activititi menite a sensibiliza opinia publica fata de activitatea desfaguratad
in gradinita.

Invatamant primar
Puncte tari:

Modalitatile de comunicare tin seama de particularitati;

Selectarea informatiilor esentiale in functie de obiective;

Se realizeaza predarea si interactiunea;

Accesibilizarea limbajului prin facilitarea comprehensiunii;

Corecta esalonare a obiectivelor pe termen scurt, mediu si lung;

Eficienta sporitd in reglarea parcursurilor prin proiectarea pe unitdti de invatare;
Generalizarea modelelor de proiectare specifice transdisciplinaritatii  (planificari
sdaptamanale);

Recunoasterea unor prioritdti ce vizeaza cresterea calitatii actului didactic;

Masuri adecvate cu caracter ameliorativ In vederea ridicarii performantelor scolare;
Diversificarea accentuata a metodelor si tehnicilor de evaluare;

Generalizarea aplicarii metodelor de inregistrare a rezultatelor elevilor din perspectiva
coeficientilor de interes scolar;

Dezvoltarea profesionald se realizeaza mult mai eficient prin formele institutionalizate;
Obiectivele operationale sunt formulate in relatie cu obiectivele de referinta;

Ierarhizarea obiectivelor se face in functie de tipul de comportament cognitiv vizat;
Structura proiectelor didactic este conceputd adecvat nevoilor de predare-invatare;
Implementarea unor programe educationale axate pe noile tipuri de educatie (economica,
pentru sdndtate, alternative educationale, crearea claselor responsabile);

Pregétire initiala si continud de calitate, moderna, interactiva, adecvata metodologic;
Motivatii reale pentru reforma.
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Puncte slabe:

Sporadice preocupari pentru verificarea modului de insusire a mesajului transmis;

Foarte putine cazuri de situatii special create prin care se urmareste reactia elevului in
contexte diverse;

Compararea mesajului transmis se face cu cel receptat de elev preponderent pe baza
reproducerii;,

Deficientele constatate in comunicare nu sunt remediate cu promptitudine;

Obiectivele si activitdtile de Tnvatare nu sunt replanificate conform cu situatia reald si cu
sarcinile de invatare stabilite initial;

Obiectivele nu sunt stabilite riguros in functie de raportul adecvat intre dobandirea de
cunostinte si formarea de capacitti,

Persistenta strategiilor didactice expozitive, prezentate cu exces de verbalizare si explicatii;
Predominanta invataturii reproductive, cantitatea prea mare de informatie;

Insuficientd pregatire in managementul clasei;

Formalizarea autonomiei decizionale, dependentd excesivd fatd de nivelurile ierarhic
superioare (lipsd de initiativa);

Lipsa de curaj novator, inertie si rutind,

Lipsa de consecventd in valorificarea integrald a rezultatelor evaluarii (corectiv, ameliorativ
de dezvoltare);

Persistenta unor factori perturbatori ce influenteazd aprecierea scolara prin calificative
(neconcordanta dintre calificative si descriptori de performanta de tip sumativ);

Nu se stabilesc nevoile de autoinstruire pe baza autoevaludrii si a identificarii noutdtilor ce
apar in domeniu;

Nu se fac in urma inspectiilor recomandari personale pentru dezvoltare profesionala.

Solutii ameliorative:

Aplicarea riguroasa, unitard a programelor scolare la nivelul cerintelor si standardelor, si
personalizate mai fidel la nivelul de unitate scolara si clasa de elevi;

Utilizarea obligatorie a modelului de planificare saptdmaénald, chiar daca structural si
procedural intervin corectii, adaptari si ameliorari;

In conditiile abordarii demersului didactic in raport de obiective, evaluarea trebuie si ea
abordati la fel. In conditiile unor parcursuri si structuri strategice si cognitive aproximativ
similare si in conditiile obligativitatii aplicarii unor teste de evaluare sumativa la sfarsitul
fiecarei unitati de Invatare este necesar sa se utilizeze si instrumentele de inregistrare,
prelucrare si valorificare a acestor rezultate tot similar, utilizand modelul distribuit la
inceputul acestui an scolar;

Cresterea considerabila din punct de vedere numeric dar si tematic a parteneriatelor
educationale intre scoli si extinderea acestor tipuri de programe pe durate mai mari decat un
an scolar.

Limba si literatura romdna
Puncte tari:

Pregatirea pentru lectii;
Insistenta pe realizarea invatarii;
Utilizarea unor metode moderne si a fiselor de lucru.

Puncte slabe:

Nu se enuntd obiectivele (decat foarte rar);

Se stabilesc prea multe obiective;

Evaluarea orala insuficienta;

Comunicare orala insuficientd la clasele de sectie maghiara.

21



Solutii ameliorative:

Participare la perfectionarea profesorilor;
Mai multe inspectii de specialitate;
Mai multd comunicare orala din partea elevilor.

Limbi moderne
Puncte tari:

Utilizarea unor strategii didactice moderne, activ-participative, diferentiate, stimulative
pentru invatare;

Urmarirea continud de catre profesori a dezvoltarii gandirii critice §i a optimizarii
comunicarii elevilor in limba straina;

Valorificarea eficienta a potentialului activitatilor pe grupe de elevi;

Realizarea continutului stiintific al lectiilor precum si valorificarea educativ-formativa a lor;
Preocuparea profesorilor de limbi de a accentua latura formativa a procesului didactic si de a
dezvolta capacitatea elevilor de a munci independent;

Mobilizarea si angajarea intensa a fortelor psihice de cunoastere si de creatie ale elevului
pentru a obtine performante maxime;

Asigurarea unui mediu lingvistic necesar pentru formarea competentelor de intelegere dupa
auz si de exprimare orald;

Asigurarea obiectivitatii evaludrii prin aplicarea acelorasi criterii de apreciere pentru toti
elevii clasei;

Stimularea si punerea in valoare a elevilor capabili de performante superioare prin activitati
specifice;

Accentuarea laturii formative a procesului didactic si dezvoltarea capacitatii elevilor de a
munci independent.

Puncte slabe:

Nu toate cadrele didactice au capacitatea de a aplica in practica cunostintele metodice
dobandite: unii dintre ei intdmpind greutati in alegerea metodelor, strategiilor de lucru
adecvate particularitatilor de varstd (este cazul, in special, a celor care predau la clasele
primare) sau nivelului de cunostinte al elevilor;

In multe cazuri se observi retinere fata de utilizarea metodelor activ-participative;

Gradul de utilizare frecventa la clasa a limbii materne este inca destul de accentuat, mai ales
in scolile din mediul rural, unde sunt incadrati majoritatea profesorilor suplinitori
necalificati sau in curs de calificare;

In randul profesorilor necalificati existd numeroase cazuri de neutilizare a materialelor
didactice auxiliare aflate la dispozitie si mari deficiente in intocmirea proiectelor didactice,
in special, a proiectdrii unitdtii de Invatare;

Majoritatea orelor de limba francezd este incd proiectatd in conformitate cu didactica
traditionala de predare a limbilor moderne, predominand formele de activitate frontald si
individuala;

Realizarea continutului stiintific al lectiilor precum si valorificarea educativ-formativa a lor
de multe ori se intamplad formal;

Un numdr mare de profesori debutanti si profesori necalificati nu poseda cunostintele
metodice de baza pentru desfasurarea procesului educativ pe baza manualelor alternative;
Formarile initiale s-au dovedit a fi de slaba calitate; ele nu pregatesc in suficientd masura
tinerii absolventi pentru realitdtile din scoald si nu ii inarmeaza cu noutatile din domeniul
metodicii de predare a limbilor strdine.

Solutii ameliorative

Perfectionarea si evaluarea periodica a personalului didactic de predare prin actiuni
organizate cat mai aproape de scoala;
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Lansarea unei publicatii semestriale, care prin articolele incluse sd vind in ajutorul
profesorilor debutanti si necalificati;

Interasistente si activitate in echipa in cadrul colectivelor metodice;

Realizarea de catre profesori a unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematica a
elevilor;

Elaborarea, la nivelul colectivelor, a probelor de evaluare finala, care sa asigure culegerea de
date pentru cuantificarea progresului scolar si reglarea de proces.

Matematica, Informatica
Puncte tari:

Structura proiectelor didactice este conceputd adecvat nevoilor de predare-invatare;
Obiectivele operationale sunt formulate in concordanta cu obiectivele de referintd ale
specialitatii;

Limbajul utilizat a fost accesibil elevilor;

Diversitatea formelor de organizare a activitatilor si a strategiilor didactice;

Accentul pus pe partea aplicativd a notiunilor predate — prin rezolvari de exercitii si
probleme adecvate;

Diversitatea metodelor si tehnicilor de evaluare;

Interesul crescut al cadrelor didactice pentru implementare reformei, de la proiectare si
aplicare pana la evaluare in orele de informatica.

Puncte slabe:

S-a constatat lipsa de curaj novator, de initiativa din partea unor colegi;

In majoritatea cazurilor au lipsit situatiile problemd axate pe partea practic-aplicativa,
diferitd de rezolvari de exercitii $i probleme;

Persistenta la unii colegi in predare a strategiilor si mijloacelor clasice;

Lipsd de consecventd in valorificarea integrald a rezultatelor evaluarilor efectuate;

Formarea initiald inadecvata a profesorilor de informatica;

Lipsa formarilor pentru utilizarea la clasd a unor metode noi, de grup, interactive care
presupun o implicare activa a elevilor in sarcina.

Fizica, Chimie
Puncte tari:

Profesorii poseda strategii care le permit deplasarea accentului pe functionalitatea
cunostintelor si raportarea probelor de evaluare la procesul de predare-invétare;

Planificarile calendaristice §i proiectele pe unitdti de invdtare sunt corect Intocmite —
conform metodologiei de planificare a activitatii didactice;

Existenta unui nucleu de profesori capabili de a obtine rezultate de performanta cu elevii;
Existenta unui numadr suficient de cadre didactice calificate;

Dotarea unor scoli cu tehnica de calcul performanta;

Interesul pentru perfectionare prin cursuri post-universitare;

Cadre didactice — directori, formati in managementul educational;

Esalonarea si planificarea judicioasd a tuturor cadrelor didactice in parcurgerea programei
scolare;

Profesorii ajuta elevii care manifestd interes pentru studiu, sd acumuleze cunostinte in plus,
sa-si formeze abilitatile si deprinderile necesare;

Interesul pentru softul didactic.

Puncte slabe:

Dezinteresul unor profesori fatd de actul didactic;
Unii profesori de liceu, manifesta o indulgentd nivelatoare in locul unei exigente ridicate si
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dorite;

Cultura organizationala si atitudini, nu Intotdeauna favorabile reformei si schimbarii, frica
de schimbare a multor cadre didactice;

Dotarea slabd sau inexistentd a laboratoarelor de fizica/chimie, dezinteresul pentru
organizarea si dotarea lor conform cerintelor minimale;

Insuficienta utilizare a laboratoarelor, demersuri didactice preponderent informative,
expozitive si descriptive, a materialelor didactice;

Slaba preocupare in unele scoli pentru pregatirea elevilor la nivel de performantd in
conditiile Tn care elevii sunt interesati $i manifesta aptitudini in acest sens.

Solutii ameliorative:

Colaborare intre directorii din oras si cei din mediul rural (schimburi de experientd);

Gasirea de sponsori pentru achizitia de material didactic si mobilier pentru laboratoarele de
fizicd/chimie;

Declansarea unui curent de interes in favoarea modernizarii laboratoarelor;

Experienta pozitiva a cadrelor didactice prezentata in sedintele de catedra si comisiile
metodice, consiliul profesoral;

Exigenta fatd de cel inspectat nu consta in duritatea tonului folosit in analiza activitatii sale,
ci in forta de convingere bazatd pe competenta si autoritatea profesionald a celui ce
efectueaza inspectia, pe capacitatea lui de a sesiza punctele nevralgice ale activitatii
educative si de a propune solutiile cele mai potrivite pentru obtinerea unor rezultate
superioare;

Sa se tina seama de interlocutor sub mai multe aspecte: vechimea si experienta, atitudinea
fatd de profesie, receptivitatea, sensibilitatea fatd de critica, dorinta de autodepasire, de
autoperfectionare, 1In functie de care va fi stabilitd §i nuantatd insdsi atitudinea
inspectorului/directorului.

Biologie
Puncte tari:

Documentele de planificare §i proiectare sunt intocmite in conformitate cu cerintele
programei;

Cunoasterea buna continutului stiintific §i prezentarea corectd a acestuia;

Planurile de lectii concorda cu planificarea semestriala;

In general, obiectivele sunt clar formulate, rationale, realizabile si se stabilesc modalitatile
de verificare a indeplinirii lor;

Materialele didactice selectate au fost sugestive, In concordantd cu continuturile §i cu
obiectivele activitdtilor organizate, iar utilizarea lor a fost ganditd intr-o succesiune
adecvata care sa faciliteze invatarea si sa o facd placutd, preocupari pentru informatizarea
lectiilor prin utilizarea softurilor din dotare;

Strategiile utilizate sunt variate, relevante si ajuta la buna desfasurare a lectiilor; profesori nu
domind in general clasa, dand elevilor posibilitatea sd-si exerseze cunostintele si sa-si
formeze deprinderi de munca; climat de lucru stimulativ;

In majoritatea cazurilor profesorii verifica intelegerea si invitarea, incurajeaza elevii si au
criterii $1 modalitdti clare de evaluare/notare si intelese in mare masurd de elevi.

Puncte slabe:

Lipsa preocupadrii unor cadre didactice pentru munca diferentiaza cu elevii cu nevoi speciale;
Slabe conexiuni interdisciplinare;

Temele de casd vizeaza aspectele esentiale ale continuturilor predate, dar nivelul de
dificultate nu este adaptat particularitatilor si intereselor elevilor;

Lipseste metoda de evaluare practicd a elevilor care permite profesorului sa verifice
formarea deprinderilor, capacitatea de ,,a face” nu doar de ,,a sti”;
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Lipsa competentelor de operare pe calculator, indeosebi a cadrelor didactice din mediul
rural;

Neangajarea unor cadre didactice in programe de formare continua;

Inexistenta sau nefunctionalitatea laboratoarelor de biologie in unele unitati scolare;

Lipsa calculatoarelor si a mijloacelor audio-vizuale, dotarea deficitara cu material didactic a
laboratoarelor existente;

Resurse materiale invechite, uzate fizic, resurse financiare insuficiente In majoritatea
scolilor pentru procurarea lor;

Preponderenta mediocritatii in pregatirea elevilor.

Solutii ameliorative:

Abordarea biologiei intr-o maniera interdisciplinara;

Evitarea demersurilor didactice preponderent informative, expozitive, descriptive;
Deplasarea demersului didactic de la ,,ce se invatd” la ,,de ce se invata”;

Dezvoltarea la elevi a capacitatilor de a folosi metode si tehnici de invatare-evaluare cum
sunt: cautarea, ordonarea, prelucrarea informatiilor, elaborarea de proiecte, autoevaluarea,
coevaluarea.

Om si societate
Puncte tari:

Organizarea riguroasa a activitatii din toate comisiile metodice;

Distribuirea la timp a notelor, ordinelor si metodologiilor M.Ed.C.;

Modernizarea activitatilor de cerc metodic si transformarea lor 1n activititi complexe care sa
vind in sprijinul profesorilor de specialitate;

Utilizarea in unitatile scolare verificate a manualelor acreditate de M.Ed.C. si aplicarea
corectd a planului cadru, respectarea programelor scolare;

Promovarea unui stil de lucru cooperant, ce valorizeaza aspectele pozitive si oferd solutii
pentru punctele slabe constatate;

Cresterea interesului elevilor pentru performanta si accesul la informatia de specialitate;
Promovarea valorilor elevilor capabili de performanta scolard, dar si a profesorilor implicati
in cercetare, prin incurajarea participarii la actiuni nationale.

Puncte slabe:

Existenta unui material didactic invechit, depasit in numeroase scoli, lipsa cartilor din
bibliografia de specialitate;

Persistenta unor metode clasice de predare-invatare prin care activizarea clasei se produce la
nivel minim sau utilizarea unor metode neadecvate la clasele cu elevi cu CES sau la clasele
in regim simultan;

Inexistenta dotarii corespunzatoare cu calculatoare a cabinetelor de specialitate;

Oferta putin diversificatd de optionale pe aria curriculard, aproape inexistentd in
invatamantul liceal la clasele de la profilul teoretic real;

Interesul scazut pentru identificarea, selectia si promovarea elevilor cu CES;

Functionarea grupelor de excelenta pe cicluri de invatamant si nu pe clase;

Nevalorificarea scolara a rezultatelor obtinute in centrele de excelenta.

Solutii ameliorative:

Reconsiderarea managementului la nivelul scolii: implicarea tuturor factorilor de decizie,
alcatuirea programelor manageriale Tn urma realizarii unor analize SWOT;

Implicarea tuturor sefilor de catedre in actul de conducere colectiva;

Eficientizarea activitatii consiliilor de administratie in toate etapele deciziei si conducerii
colective;

Formarea corpului profesoral pentru aplicarea metodelor active de grup;

25



Religie

Intalniri periodice ale directorilor din rutd in vederea schimbului de experienta;
Formarea unei echipe de cadre didactice la nivelul scolilor sau comune pe rutd pentru
intocmirea proiectelor de finantare.

Puncte tari:

Profesorii cunosc Curriculumul national si il aplica corect;

Proiectarea didactica se face conform cerintelor programelor scolare;

In privinta continutului lectiilor s-a constatat preocuparea pentru esentializarea si aplicarea
in practica a cunostintelor dobandite;

Utilizare surselor bibliografice;

Demersul didactic diversificat si participarea mai sustinuta a elevilor pe parcursul lectiilor,
mai ales in invatdmantul primar si liceu;

Practicarea formelor de evaluare alternativa;

Realizarea unui climat corespunzator pentru lectiile de religie, care incep si se sfarsesc cu
rugaciune;

Definirea obiectivelor cadru si de referent in mod corect;

Volumul si gradul de dificultate al cunostintelor este aplicat diferentiat in functie de
particularitatile psihosomatice si de varsta ale elevilor;

Strategiile didactice sunt folosite Tn mod adecvat continutului si obiectivelor propuse;
Sursele bibliografice sunt folosite in mod corect si constant;

Elevii folosesc corect biblia;

Elevii scolilor liceale cu profil teologic ortodox, greco-catolic, reformat §i romano-catolic
participad in anumite zile la sfintele slujbe si rugéaciuni,

Amenajarea in majoritatea scolilor a unor cabinete de religie.

Puncte slabe:

Arte

Personalul didactic necalificat manifestd in anumite situatii o insuficienta pregatire metodica
si pedagogica;

Neutilizarea corespunzatoare in unele cazuri a materialului didactic existent;

Demersuri didactice preponderent informative, expozitive si descriptive;

Predomina abordarea frontald a clasei si transmiterea unidirectionald a informatiei;

Lipsa in unele scoli, a materialelor didactice Ingreuneaza activitatea instructiv-educativa.

Puncte tari:

Raport crescut al caracterului practic-aplicativ comparativ cu anul scolar trecut;
Proiectarea didactica;

Folosirea materialelor auxiliare de genul: culegeri de cantece, albume de arta;
Schimbarea accentului de pe latura informativa pe latura formativa;

Antrenarea in activitati corale si extragcolare;

Stimularea laturii creative;

Initierea in studiul instrumentelor muzicale;

Folosirea calculatoarelor la predarea orelor de istoria artei.

Puncte slabe:

Folosirea sporadica sau deloc a aparaturii audio;

Inexistenta diapozitivelor sau a filmelor didactice;

Din lipsa unor materiale auditive s-a constatat faptul ca acele cadre didactice care au alta
calificare nu pot intotdeauna sa reproducd corect cantecele. Se propune realizarea unor
casete audio.
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Solutii ameliorative:

Realizarea de sesiuni de formare pe problematici si categorii profesionale.

Educatie fizica
Puncte tari:

Despre curriculumul national se poate afirma ca profesorii 1l cunosc si-1 utilizeaza corect in
majoritatea cazurilor. Acelasi lucru se poate spune si despre directiile impuse de acesta;
Activitatile metodice organizate pe tema curriculumului si-au atins scopul;

Optionalele au fost bine stabilite §i oferta a fost in concordantd cu conditiile existente in
scoli, lucrandu-se pe grupe si, in unele situatii, pe clase;

Existd format si se aplicad corect algoritmul proiectdrii, in plan conceptual nu exista
disfunctionalitati;

In privinta continutului stiintific se poate spune cd existi preocupiri pentru esentializarea
preddrii prin cuprinderea si accentuarea elementelor fundamentale si includerea lor in
sisteme logice de actionare;

S-a creat un climat corespunzator pentru lectii, respectandu-se continutul si structura lectiei;
Activitatea extracurriculard s-a organizat in baza Calendarului competitional judetean si a
activitatilor sportive organizate de scoli;

In cadrul competitiilor au fost cuprinse majoritatea scolilor la cel putin doud ramuri sportive
— obiectivul principal fiind miscarea pentru sanatate;

Laudabil este efortul unor scoli de a crea conditii pentru desfasurarea orelor de educatie
fizica cat si participarea la concursurile sportive;

Separarea concursurilor sportive scolare pe mediu urban si rural a fost benefica, multe scoli
din mediul rural ajungand sa reprezinte judetul la finale pe tara la diferite ramuri sportive.

Puncte slabe:

Documentarea stiintificd, metodica si pedagogica In vederea proiectdrii activitdtii se
limiteaza doar la informatiile oferite la programa scolara;

Literatura de specialitate, din ce in ce mai greu accesibild, precum si alte surse specifice
actului de proiectare si documentare sunt prea putin consultate;

Nu se tine cont intotdeauna de finalitdti si nu sunt corelate corespunzator dintre obiective si
continuturi,

Eficienta strategiilor didactice folosite, adecvarea lor la obiective, la particularitatile elevilor
este diminuatd in mod semnificativ datoritda numarului redus de materiale (mingi, aparatura,
terenuri), acestea Ingreuneaza utilizarea metodelor formative, activ-particulare;

Verbalismul excesiv in abordarea demersului didactic, stereotipia in conceperea si realizarea
scenariului didactic (suplinitori necalificati);

Bazele sportive nu sunt utilizate in mod rational (la scolile mari, 2-3 clase in aceeasi ord);
Ineficienta comisiilor metodice din scoli, implicarea cadrelor fiind formala, controlul din
partea directorilor fiind ineficient;

Evaluarea este deficitard si se interpreteaza in mod mecanic, se pune accent pe performanta
realizata de elevi si nu pe progresul acestora.

Solutii ameliorative:

Sa se acorde o atentie sporitd in sarcinile de lucru ale elevilor, care sa vizeze creativitatea in
munca individuala a acestora;

Stabilirea sarcinilor de lucru diferentiat dupa capacitatea fiecarui elev;

Diversificarea gamei de activitati extracurriculare si implicarea unei mase mai mari de copii
in activitdtile sportive;

In stabilirea curriculumului la decizia scolii si al celui local si se tini seama de resursele
existente , In prim plan situdndu-se nevoile elevilor;

Sa fie respectate optiunile elevilor, nu interesele cadrelor didactice (in formarea catedrelor);
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Implicarea comunitatii locale intr-o masura mai mare la participarea la competitii;

Directorii de scoli sd verifice cu atentie activitatea din cadrul comisiilor metodice (in
continuturi);

Cadrelor didactice strategice sa li se pretinda planuri de lectie;

Perfectionarea si evaluarea periodica a personalului didactic de predare prin actiuni cat mai
aproape de scoala;

Monitorizarea activitatii comisiilor metodice;

Organizarea unor cursuri de formare pentru cadrele didactice debutante.

Tehnologii
Puncte tari:

Incadrarea scolilor cu cadre didactice calificate;

Participarea cadrelor didactice la perfectionari prin grade didactice si cursuri de formare;
Organizarea prin C.C.D. a cursurilor de didactici moderne in cadrul unitdtilor scolare;
Institutionalizarea stagiilor de formare/informare cu sefii de comisii metodice i metodistii
din judet;

Realizarea de catre inspectorii de specialitate a tuturor preinspectiilor si inspectiilor de
definitivare in invatdmant;

Acordarea gradatiilor de merit pe baza unor criterii convenite in consiliul disciplinei.

Puncte slabe:

Diseminarea defectuoasa a informatiei intra si interinstitutional prin centrele bugetare si prin
cercurile metodice;

Evaluarea defectuoasa a activitatii depuse de cadrele didactice, fara a cuantifica ceea ce
acestia realizeaza 1n afara fisei elaborate de M.Ed.C.;

Utilizare la minimd eficientd a metodistilor, a comitetului consultativ al disciplinei si a
formatorilor nationali pentru dezvoltarea de proces in disciplina;

Slaba valorificare a contributiei consiliului disciplinei;

Diseminarea slaba a programelor Phare-TVET — o singura scoald din judet in acest program.

Solutii ameliorative:

Colaborarea intre directorii din oras si cei din mediul rural (schimburi de experientd), mai
ales pentru directorii din unitatile cu clase SAM din mediul rural pentru care s-a realizat
chiar o repartizare a fiecarei scoli din mediul rural la un grup scolar cu traditie in functie de
calificarile in care sunt pregatiti elevii;

Gasirea de sponsori pentru achizitia de material didactic si mobilier pentru laboratoarele si
atelierele de instruire practicd; n acest sens am intocmit o listd cu minimum de dotari
necesare fiecarei scoli care a fost Thaintatd Consiliului judetean;

Declansarea unui curent de interes in favoarea modernizarii laboratoarelor;

Experienta pozitivd a cadrelor didactice prezentatd in sedintele de catedrda si comisiile
metodice, consiliul profesoral;

Exigenta fatd de cel inspectat nu consta in duritatea tonului folosit n analiza activitatii sale,
ci in forta de convingere bazatd pe competenta si autoritatea profesionald a celui ce
efectueaza inspectia, pe capacitatea lui de a sesiza punctele nevralgice ale activitatii
educative si de ai propune solutiile cele mai potrivite pentru obtinerea unor rezultate
superioare;

Sa se tind seama de interlocutor sub mai multe aspecte: vechimea si experienta, atitudinea
fatd de profesie, receptivitatea, sensibilitatea fata de critica, dorinta de autodepdsire, de
autoperfectionare, in functie de care va fi stabilitd §i nuantatd insasi atitudinea
inspectorului/directorului.
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2.Rezultate la invatatura

Primar Gimnazial Liceal SAM Total

Inscrisi 17732 18795 10467 5688 52332
Rimasi 17190 — 18597 — 10403 — 5381 — 51571 -
? 95,95% 98,95% 99,39% 94,6% 98,55%

. 16476 — o 9375 — 4646 — 47049 —
Promovai 95,85% 16552~ 89% 90,12% 86,34% 91,23%
Repetenti 402 -2,34% 437 -2,35% 38-0,37% 86 — 1,6% 963 — 1,87%

o 899 —
Corigenti 534-3,11% | 1574 -8,46% 68.64% 448 — 8,33% | 3455-6,7%
Nescolarizati 104 — 0,6% 308 — 1,66% 4 -0,04% 64-1,19% | 480-0,93%
3. Rezultate la examene nationale
3.1. Teste nationale. Rezultate statistice:
3.1.1. Total absolventi: 2196 — 100%
Total inscrisi: 4374 — 84%
Total promovati (din 4374): 3315 - 63,80%
3.1.2. Medii:
¢ Medie generala: 6,93
& Medie Limba roméana: 6,57
& Medie Limba materna: 7,41
¢ Medie Matematica: 6,38
¢ Medie optional: 7,74
3.1.3. Promovati pe discipline:
¢ Limba materna: 4374 total / 3452 promovati 79%
¢ Matematica: 4374 total / 4039 promovati 92%
¢ Limba materna: 1090 total / 986 promovati 90,5%
¢ Geografie: 3065 total / 2884 promovati 94%
¢ Istorie: 1309 total / 1219 promovati 93%

Din 103 unitéti scolare cu elevi participanti la teste nationale patru unitati au procent de 100% la
promovati (Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, Colegiul National ,,Doamna Stanca”, Colegiul
National ,,Joan Slavici”, Liceul Teoretic Negresti Oas) si o unitate are procent 0 (zero)% (Scoala

Sacaseni).

3.2. Bacalaureat. Rezultate statistice

3.2.1. Sesiunea |
3.2.2. Sesiunea a Il-a
3.2.3. Rezultate finale
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3.2.1.

PROMOTIE 2005 + PROMOTIE ANTERIOARA

Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat in prima sesiune

Din care cu

Nr. Nr. . . Numar .. Nr. Din care cu medii
Forma de . . Nr. elevi Nr. elevi ey e medii: .
N wex A elevi elevi . . e e candidati elevi
Invatamant inscrisi | prezenti nereprezentati | eliminati respinsi <5 5- reusiti 6— 7 - 8- 9- 10
31| prezent pins 5,99 M 699 | 799 | 899 | 999
71 2462 2436 25 1 274 265 9 2161 273 617 691 577 3
Seral &9 &1 8 0 28 24 4 53 32 20 1 0 0
Fara frecventa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Frecventa 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
redusa
Distanta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 2552 2517 34 1 302 289 13 2214 305 637 692 577 3
Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat — sesiunea 11
Nr. Nr. . . Numar Din cal:.e cu Nr. Din care cu medii
Forma de . . Nr. elevi Nr. elevi ey e medii: .
A owewo A elevi elevi . . e e candidati elevi
Invatamant inscrisi | prezenti nereprezentati | eliminati respinsi <5 5- reusiti 6— 7 - 8- 9- 10
3| prezent pins 5,99 M 699 | 799 | 899 | 999
71 398 381 17 0 127 114 13 254 154 &7 13 0 0
Seral 53 48 5 0 26 24 2 22 18 4 0 0 0
Fara frecventa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Frecventa 2 2 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0
redusa
Distanta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 453 431 22 0 154 138 16 277 173 91 13 0 0
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Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat in cele doud sesiuni

Nr. Nr. . . Numar Din cal:? cu Nr. Din care cu medii
Forma de . . Nr. elevi Nr. elevi ey L medii: .
o wex A elevi elevi . e e e candidati elevi
Invatamant inscrisi | prezenti nereprezentati | eliminati respinsi <5 5- reusiti 6— 7 - 8- 9— 10
3| prezemt pins 5,99 M 699 | 799 | 899 | 999
71 2860 2817 42 1 401 379 22 2415 427 704 704 577 3
Seral 142 129 13 0 54 48 6 75 50 24 1 0 0
Fara frecventa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Frecventa 3 2 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0
redusa
Distanta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 3005 2948 56 1 456 427 29 2491 478 728 705 577 3

Procent de promovabilitate: 82,89%
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3.3.Raport privind rezultatele examenelor de absolvire a invatamantului postliceal sanitar

Numar elevi 1nscrisi: 40 100%
prezenti: 39 99,1%
absenti: 1 0,9%

promovati: 39 100%
4. Situatia cuprinderii absolventilor intr-o forma de invatamant

In conformitate cu necesititile generate de principiile formarii si educatiei permanente,
Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare s-a straduit sa determine pe subiectii scolii sd-si continue
studiile in forme superioare de invatamant.

4.1

Din total de 5196 absolventi ai clasei a VIII — a isi continua studiile un numar de
5070 de copii, dupa cum urmeaza:

liceu invatdmant de zi 2641

liceu Invatamant la distanta 75

SAM 2297

- SAM pentru elevi cu dificultati 57

4.2

55% din absolventii claselor a XII, XIII urmeaza cursurile Invatdmantului superior si postliceal.
Procentajul acesta se va ameliora Insd prin cuprinderea, cel putin partiala in aceste forme a unora
din cei 15% incadrati pe piata muncii prin formele de Invatdmant seral si la distantd, precum si a
celor care urmeaza a doud sansa.

5. Rezultate la olimpiade §i concursuri pe meserii

Limbi moderne:
Limba engleza — faza nationala — 4 mentiuni
Limba germana materna — faza nationald — 2 premii I1I, 4 mentiuni

Matematica — faza nationala — 4 mentiuni, 4 premii speciale
Chimie — faza nationala — 1 premiu III, 4 mentiuni speciale
Fizicd — faza nationald — 1 premiu III, 2 mentiuni, 2 diplome de excelenta
Biologie — faza nationald — 2 mentiuni, 2 premii speciale
Educatie tehnologicd — faza nationala

- premiul I — industria alimentara

- premiul II — industrie usoara

- premiul II — prelucrarea lemnului
Limba latina — faza nationala — premiul I, premiu special, mentiune
Istorie — 1 mentiune, 1 premiu special
Istorie si societate in dimensiune virtuald — 1 mentiune
Referate si comunicari ale elevilor — 1 premiu I, 1 mentiune
Referate i comunicari ale profesorilor — 1 mentiune
Democratie si toleranta — premiul I
Arte — faza nationald — 3 premii I, 7 premii 11, 2 premii I1I, 2 mentiuni
Religie — 2 mentiuni
Educatie fizicd — 1 loc IV, 1 loc V, 1 loc VII la minifotbal
Limba maghiara — faza nationala — locul IV dupa medii, fara premii
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Actiuni la nivel judetean si national
1. Invatiamantul preprimar:
- Programul national ,,Ecogradinita” — implementat in 15 gradinite
- Programul national ,,Sa citim pentru mileniul trei” — implementat in 11 gradinite
- Programul national de educatie a parintilor ,,Educam aga”
- Concursul ,,Festivalul dansului pentru cei mici”

2. Invatamant primar:
- Olimpiada de educatie civica
- Olimpiada ,,Democratie si toleranta”
- Concursul interdisciplinar al claselor a IV-a
- Concursul ,,Kanguroo”
- Concursul ,,Winners”
- Concursul de matematica ,,Fara hotare” in limba maghiara

3. Arte:
- Olimpiada de interpretare muzicald, faza zonala, Satu Mare, 5-6 mai
- Simpozionul international de artd contemporand — Carei, 1-5 august

4. Limbi moderne:
- Ziua Limbilor Europene — 26 octombrie
- Séptamana francofoniei

5. Matematica
- Concursul ,,Grigore Moisil” — Baia Mare
- Concursul de matematica Apa, Tagnad
- Concursul liceelor tehnologice
- Concursul ,,Cangurul”

6. Chimie
- Concursul ,,0On line”, Chimexpert
- Concursul profesional de chimie —,,Candid Liteanu”
- Concursul ,,C.D.Nenitescu”
- Concursul International ,,Hevessy Gyorgy”
- Concursul national ,,Evrika”
- Concursul ,,Memorialul Schwartz” — fizica-chimie
- Concursul Topfiz — Zalau
- Concursul interjudetean ,,Raluca Ripan”

7. Istorie
- Comemorarea ,,Holocaustului”
- Ziua Filosofiei
- Expozitie de afise ,,Viata in ghetourile si lagarele naziste”
- Simpozion dedicat Zilei de ,,1 Decembrie”
- Anul european al educatiei pentru cetitenie democratica

8. Biologie
- Concursul national de protectia mediului
- Concursul international ,,Impreund in Europa”
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9. Educatie fizica

- Olimpiada nationala a sportului scolar — concurs interjudetean — fotbal, baschet, handbal,
sah

- Sdptdmana olimpica

- Cupa ,,1 Decembrie” — minifotbal, handbal, cros

- Pentatlon pentru mileniul trei

10. Limba romana, limba latina
- ,,Lumea romanica”
-,,0vidius”
- ,,Cultura si civilizatie romaneasca”
- Uniunea postala internationald - scrisori

6. Activitatea centrelor de excelenta

Centrul Judetean de Excelenta a functionat in sistemul a patru filiale la: Colegiul National “Mihai
Eminescu”; Colegiul National “Kolcsey Ferenc”; Colegiul National “Doamna Stanca”; Colegiul
National “loan Slavici” si inca zece subfiliale arondate pe langa unele scoli din municipiile Satu
Mare, Carei, orasele Negresti Oas si Tasnad si comuna Micula.

In anul scolar 2004-2005 in cele 105 grupe si-au desfasurat activitatea 1990 elevi si 140 de
profesori indrumatori, in crestere fata de anul scolar 2003-2004 cand in cele 85 de grupe si-au
desfasurat activitatea 1610 elevi si 122 de profesori.
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Activitatea in cadrul grupelor s-a desfasurat pe baza unor planificari intocmite dupa o programa
unitara la nivelul fiecarei specialitati.

Pregatirea elevilor in cadrul acestor grupe de excelenta a avut drept rezultat obtinerea de catre acesti
elevi a majoritatii premiilor la concursurile scolare organizate la nivel local, judetean, interjudetean
sau national. La specialitatile matematica, informatica si biologie elevii selectati pentru loturile
largite la nivel national au frecventat systematic aceste cercuri.

Activitatile in cadrul grupelor pe specialitati au fost diversificate, punandu-se accentpe caracterul
practice aplicativ al acestora.
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In unele situatii au existat si unele disfunctionalitati in ceea ce priveste: absenteismul unor elevi;
selectarea de catre unii profesori a unor teme sau prea dificile sau in unele situatii sub standardele
necesare pregatirii de performanta a elevilor.

Se poate aprecia ca activitatea desfasurata in cadrul centrelor de excelenta a fost dde un real sprijin
in pregatirea elevilor pentru examene si concursuri (Testare Nationala, Bacalaureat, Olimpiade) dar
si pentru o abordare interdisciplinara a unor notiuni insusite de elevi pe parcursul anilor de scoala.

7. Situatia abandonului scolar
La sfarsitul anului scolar 2005 — 2006, situatia se prezintd dupa cum urmeaza:

Treapta de invatamant Nr. elevi care au Nr. elevi nescolarizati
abandonat scoala

Invatamant primar Urban - 19 Urban — 19
Rural — 55 Rural — 21
Total - 74 Total — 28

Invatimant gimnazial (V — VIII) | Urban — 210 Urban -9
Rural — 63 Rural — 22
Total - 273 Total - 31

S.A.M. (IX — X)/Prof. 143 29

Liceu (IX - X) 52 -

Liceu (XI — XII) 31

Total General 573 88

Scolile care au inregistrat cel mai mare numar de abandon scolar sunt urmatoarele:

a. Scoala “Aurel Haiduc” Trip — 62 elevi au abandonat, multi din ei au plecat cu parinti in
strainatate;

Scoala Certeze si satele apartinatoare — 38 de elevi au abandonat, motivul fiind acelasi, plecarea
in strainatate impreuna cu familiile;

Grup Scolar Ardud — 18 elevi au abandonat scoala;

Scoala Profesionala Poiana Codrului — 17 elevi au abandonat scoala;

Scoala Tarna Mare — 15 elevi au abandonat scoala;

Scoala Lazuri - 15 elevi au abandonat scoala;

Scoala Halmeu — 14 elevi au abandonat scoala;

Scoala “Mircea Eliade” Satu Mare - 14 elevi au abandonat scoala;

Scoala profesionald Supuru de Jos - 13 elevi au abandonat scoala;

Scoala “Vasile Lucaciu” Apa - 11 elevi au abandonat scoala;

Scoala Tasnad - 9 elevi au abandonat scoala.

o
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Factorii majori care genereaza abandonul scolar si nescolarizarea elevilor din judetul nostru sunt:
- din ordin social:

- conditii materiale precare;

- familii dezorganizate sau reconstituite din persoane divortate;

- dezinteres din partea parintilor si al elevilor fata de scoala;

- absenta temporara a unui pdrinte sau al ambilor parinti datoritd migratiei
sezoniere in scopul desfasurdrii unor activitdti in afara localitatii sau in
strdinatate;

- emigrarea, impreund cu parintii sau singuri in cautarea unui loc de munca bine
platit ( elevi de la scoala profesionala si liceu );

- retinerea copilului pentru desfasurarea unor activititi gospodaresti si a unora
aducatoare de venit ( inclusiv cersetoria ); vagabondaj;
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- parinti alcoolici;
- domiciliu instabil a familiilor de rromi;
- casatorii premature, nasterea unui copil;
- pérasirea domiciliului — concubinaj;
- lipsa stabilitatii mediului familial,
- de ordin psihologic:
- dificultati de adaptare scolara;
- esec scolar repetat;
- retardati mintal;
- motive de boala;
- de ordin pedagogic:
- deficit de personal didactic calificat in unele scoli din mediul rural;
- fluctuatia cadrelor didactice n unele scoli;
- insuficienta pregdtire a cadrelor didactice in vederea desfasurdrii unor activitati
eficiente de prevenire a esecului scolar;
- lipsa unor programe de pregitire (consultatii) destinate copiilor cu risc de
abandon scolar;

Masuri Intreprinse de scoli in vederea diminudrii celor doud fenomene:

- colaborarea scolilor cu institutiile de asistentd sociald; cu Politia de proximitate; cu comunitatea
locald; cu parintii copiilor;

- acordare de ajutoare materiale familiilor nevoiase prin sprijinul agentilor economici, al bisericii,
al organizatiilor nonguvernamentale etc;

- organizarea de consultatii cu elevii cu risc de abandon scolar;

- organizarea unor forme de invatamant special destinat copiilor cu risc (clase de recuperare);

- extinderea programului “a doua sansa” ca formd de recuperare a tinerilor care n-au absolvit
invatamantul obligatoriu;

- implicare activa a inspectorilor de ruta, in scolile cu efective mari de abandon si nescolarizati.

VIII. Situatia bazei materiale. Infrastructura invitiméantului, dotarea, resursele materiale,
logistice, echipamente

1. Starea fizica a cladirilor

Cele 147 de unitati de Invatamant isi desfasoara activitatea in 1.148 corpuri de cladire. Din acestea
798 sunt spatii pentru activitate didacticd si 350 sunt clidiri anexe. 48 de cladiri sunt construite
inainte de 1.860, cu fundatie din piatra agezata si ziduri din chirpici. Mai sunt astazi in folosintd 59
de astfel de cladiri. Evolutia materialelor de constructie a determinat in timp realizarea unor
constructii rezistente si estetice. 71 de cladiri nu mai prezinta sigurantd in exploatare.

In anul 2004-2005 un numar de 353 de unititi scolare, cu tot cu cele arondate, au avut autorizatie
sanitard de functionare.

2. Situatia juridica a cladirilor in care functioneaza unitati de invatamant
In patrimoniul consiliilor locale se afld 1.135 de cladiri ale unitatilor scolare. In patrimoniul

Inspectoratului Scolar Satu Mare sunt 13 cladiri. Au fost retrocedate 22 de cladiri si sunt solicitate
pentru retrocedare 34 de cladiri.
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3. Situatia utilitatilor in unitatile de invatamant

3.1

Un numar de 113 unitati, cu cele arondate, adica 23% au centrale termice cu gaz, opt unitdti (0,2%)
cu combustibil lichid, sase unitati (0,12%) cu convectoare, opt unitati (0,2%) cu sobe de teracota cu
gaz. Celelalte unitati folosesc combustibil solid in sobe.

3.2.
Apa potabild este asiguratd prin instalatii interioare la 156 de unitati (32%), iar la celelalte unitati
prin bazine cu robinet.

3.3.
Canalizarea este realizata in 113 unitati de invatamant, adica 22,7%.

3.4.
Energia electrica este asigurata 1n toate unitatile.

4. Masuri de imbundtdtire a infrastructurii

La Capitolul Investitii au fost propuse doua obiective: ,,Sala multifunctionald la Clubul Copiilor
Negresti Oas” si ,,Sala multifunctionald la Clubul Copiilor Tasnad”, obiective care nu au intrat in
finantare in anul 2004-2005.

Din fondurile Primariei Ciumesti s-a construit o gradinitd noud pentru prescolarii din aceastd
localitate si au inceput lucrarile de amenajare a Gradinitei cu Program Prelungit nr. 7 Negresti Oas
in cladirea fostei Scoli Speciale nr. 4 Negresti Oas, din fonduri locale.

La Capitolul Consolidari s-au realizat Expertiza Tehnica la Grupul Scolar Transporturi si
Telecomunicatii ,,Jon [.C.Bratianu” Satu Mare, Proiectul Tehnic toate fazele, - SF, PT, PT-DE ale
aceluiasi obiectiv.

La Capitolul Reparatii Capitale s-au continuat lucrarile la Sala de atletism a Clubului Scolar, la
centrala termicd a Inspectoratului scolar Satu Mare si s-a terminat proiectarea la Palatul Copiilor
Satu Mare.

5. Situatia bazei sportive a unitdatilor scolare

In judetul Satu Mare sunt 111 unititi scolare cu sald de sport, din care 9 au fost construite in
perioada 2003-2005 iar dintre acestea 5 au fost date in folosintd in perioada 2004-2005. Sala de

sport din Calinesti Oag nu este terminata nici pana in prezent.

S-a propus continuarea Programului de Construire Sali de Sport si in anul scolar 2005-2005, in
judetul Satu Mare, cu 1nca 26 sili de sport.

6. Situatia altor spatii
In cadrul unitatilor scolare au functionat in anul scolar 2004-2005 un numir de 59 de cabinete
medicale, 11 internate scolare si cantine, 1n internate fiind cupringi peste 1.040 de elevi, iar peste

2.000 elevi sunt abonati la cantina.

Au mai functionat, de asemenea, 171 de sali de ateliere scoala.

37



7. Situatia unitatilor gcolare la care elevii fac naveta zilnic

In judetul Satu Mare un numir de 3.270 de elevi au ficut naveta zilnic cu cele 21 microbuse scolare
aflate in dotarea primadriilor, cat si cu alte mijloace de transport in comun.

8. Situatia starii mobilierului scolar
Unitédtile scolare din judetul Satu Mare au fost dotate cu mobilier scolar pentru 102 séli de clasa cu
fonduri de la M.Ed.C., iar un numar de 3 unitati scolare si-au executat mobilier pentru 7 sali de

clasd din fondul comitetului de parinti sau din venituri proprii.

Un numar de 13 unitati scolare au primit mobilier prin Programul de Reabilitare Scoli, pentru 65 de
sali de clasa.

9. Programe speciale

Programul de distribuire a suplimentului de hrana ,,Lapte si corn” s-a desfasurat in conditii foarte
bune si de acesta au beneficiat, in medie, un numar de 27.800 de copii, dintre care 18.200 elevi si
9.600 prescolari.

10. Tendinte generale

Tendinta de infiintare de centrale proprii pe gaz este ascendentd, facilitatd de extinderea retelei de
gaz in tot mai multe localitati ale judetului.

Introducerea apei potabile in localitati creeaza ocazia bransarii a cat mai multor unitati scolare, ceea
ce face necesara construirea de retele proprii de canalizare si infiintarea unui numar cat mai mare de
grupuri sociale umede, interioare.

Este necesar sd se continue dotarea primdriilor cu microbuze scolare deoarece tot mai multi elevi

doresc sa urmeze cursurile in scoli cu proces de invdtdmant de calitate superioard, ceea ce necesita
asigurarea unui transport cat mai eficient, confortabil si sigur.
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Repartizarea cladirilor Tnvatamantului pe ani de constructie

Total cladiri | Cladiri construite | Cladiri construite | Cladiri construite | Cladiri construite
destinate inainte de anii | intre anii 1900- | intre anii 1960- | dupa 1989
invatamantului 1900 1960 1989

798 81 346 333 38

O Cladiri construite nainte
de anii 1900

m Cladiri construite intre anii
1900-1960

O Cladiri construite intre anii
1960-1989

O Cladiri construite dupa
1989

Starea fizica actuala a cladirilor din unitétile scolare

Cladiri care trebuie | Cladiri care prezintd | Cladiri care prezinta | Cladiri noi
demolate uzurd peste 50% uzurd sub 50%
59 256 457 26

@ Cladiri care trebuie
demolate

peste 50%

sub 50%
O Cladiri noi

m Cladiri care prezinta uzura

O Cladiri care prezinta uzura
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Tabel si grafic privind asigurarea incalzirii In unitatile scolare

Unitati dotate cu | Unitati cu | Unitati cu | Unitdti cu gaz in | Unitati cu sobe
centrale termice | centrale termice | convectoare pe | sobe de teracotd | de teracotd cu
pe gaz pe combustibil gaz lemn

113 8 6 8 362

@ Unitati dotate cu centrale
termice pe gaz

m Unitati cu centrale
termice pe combustibil

0O Unitati cu convectoare
pe gaz

O Unitati cu gaz in sobe de
teracota

m Unitati cu sobe de
teracota cu lemn

Tabel si grafic privind asigurarea apei in unitdtile scolare

Unitati dotate cu instalatii de

alimentare cu apa

forat

Unitdti care au fantana sau put

Unitati fara sursd de apa

156

318

23

@ Unitati dotate cu
instalatii de alimentare
cu apa

m Unitati care au fantana
sau put forat
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Tabel si grafic privind asigurarea canalizarii n unitatile scolare

Unitati dotate cu instalatii de | Unitati dotate cu instalatii de | Unitati fara canalizare
canalizare racordate la reteaua | canalizare racordate la fosa
localitatii vidanjabila proprie

113 138 246

O Unitati dotate cu instalatji
de canalizare racordate la
reteaua localitatii

B Unitati dotate cu instalatii
de canalizare racordate la
fosa vidanjabila proprie

0O Unitati fara canalizare

10. Situatia dotarii cu calculatoare in anul scolar 2004-2005

In anul scolar 2004-2005 numarul de calculatoare a crescut fata de cel din 2003-2004. Situatie

prezentata in tabelul urmator:

Tipul 386 486 PI PII PIII PIV Total
2003-2004 | 214 716 636 184 84 49 1883
2004-2005 | 230 740 726 236 102 54 2088

o 386
m 486
oPlI

oPll
m Pl
@ PIV

Aceasta crestere provine din autodotdri ale scolilor si din sponsorizari sau diferite parteneriate.
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In anul scolar 2004-2005 au fost dotate cu laboratoare AEL liceele vocationale in numir de 7
laboratoare (formate dintr-o statie server si 25 statii de lucru pentru fiecare laborator), astfel ca
numar acestora in anul scolar 2004-2005 a fost de 26.

In anul scolar 2004-2005 s-a realizat conectarea la internet a tuturor unitatilor scolare din centrele
de comuna. Functionarea internetului Tnsa in multe din aceste scoli trebuie imbunatatita.

Prin Casa Corpului Didactic au fost formate grupe de pregdtire a profesorilor pentru utilizarea
calculatorului in procesul instructiv-educativ. La nivelul fiecarei specialititi (matematica, fizica,
chimie, biologie, istorie, geografie) au fost formate grupe si instruite pentru utilizarea sistemului
AEL in procesul instructiv-educativ.

IX. invitamantul particular

1. Reteaua unitatilor de invatamant particular
1.1. Total unitati: 5 (cinci)
1.2. Niveluri:
a.) Prescolar — o gradinita;
b.) Postliceal — trei unitati scolare
1.3. Profile:
a.) gradinita internationald cu limba de predare engleza (Gradinita ,,Happy Kids”);
b.) doua scoli postliceale sanitare (Sc. ,,Christiana”, Sc. ,,Carol Davila”);
c.) o scoala postliceald economica (,,V. Goldis™);
d.) o scoala postliceala tehnica (,,Henri Coanda”).

2. Unitatile existente nu necesitd acreditari.

3. Calitatea actului didactic: nu existd informatii. Conform rezultatelor la examenele de absolvire
rezultatele elevilor sunt extraordinare: 100% promovati.

X. Invatamant alternativ
a) Invatamant preprimar

Numar Unitati Numar Copii Numar Educatoare
10 683 55

b) invatamant primar
Numar Unitati Numar Elevi Numar Invatatoare
6 449 44
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a. Dinamica institutiilor de invatamant alternativ pe ani calendaristici

Dinamica institutiilor de invatamant alternativ in judetul Satu Mare

Numar Unitati

16 LL' ﬁ—
14 e
124 | N
10 e
o e .
N e .
o] e .
] e .
O,
s Anscolar
P ¥
@q
|~ w|la|lo|l = |l | wn
o N N N S o S S oS o
N o)) o)) o)) S S = = S S
An — — — — [e\] (e\] N (@ (@\] (@\]
1 1 1 1 1 1 1 1
Alternativa colar | 21815181828 /8|=zla|g8|3
,V _ $ cAla|lalala| |88 |3
Educationala =] =] =] | ] 8| Q|| A
"Step by
Step"
Numar
L 1 1 2 3 6 8 10 14 | 15 | 16
Unitati

Dupa cum se observa alternativa educationala

la 16 unitati in anul 2005.

b. Dinamica efectivelor de elevi

a evoluat progresiv de la o unitate in

anul 1995

Alternativa
educationala
"Step by
Step"

1995- | 1996- | 1997- | 1998- | 1999- | 2000- | 2001- | 2002- | 2003- | 2004-

1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

Ié“mér 8 9 11 11 13 | 22 | 22 | 24 | 26 | 27
rupe

I‘é‘;‘“ﬁr 0 0 0 2 5 8 2 | 15 | 20 | 22
ase

Nc‘j)‘;lf‘f 165 | 183 | 227 | 227 | 281 | 492 | 447 | 497 | 648 | 683

I‘Ejm?r 0 0 0 46 | 117 | 185 | 281 | 321 | 404 | 450
eVl
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Numar Grupe

2003-2004

2001- 2002

1999-2000

1997-1998

1995-1996

Numar Clase

2004-2005
2003-2004
2002- 2003 15
2001- 2002 12
2000-2001 8

1999-2000 5

1998-1999 2

1997-1998 |10

1996-1997
1995-1996 [#0

22

0 5 10 15

20

25

Numar copii

Numar elevi
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300+
200+——
100+—— 1
0 0
:\Qc%b@%%%q S
NS & W
U S

Grupele si efectivul de copii au evoluat progresiv astfel: de la 8 grupe cu 165 copii in
anul 1995 la 27 grupe cu 683 copii in anul 2005, iar daca in 1995 nu era nici o clasa la
alternativa educationala, in 2005 s-a ajuns la 22 de clase cu un efectiv de 450 elevi, iar fata de

anul 2002 numarul de clase a crescut cu 10.

DINAMICA EFECTIVELOR DE ELEVI
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DINAMICA INSTITUTIILOR DE INVATAMANT ALTERNATIV 2002-2005
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BTOTAL

2002/2003 2003/2004 2004/2005
AN SCOLAR

Daca 1n anul 2002 existau 12 clase (11 sectia romana, 1 sectia germand) de Invatamant alternative,
pand in anul 2005 s-a ajuns la un numar de 22 clase din care 17 la sectia romand, 4 la sectia
germana si 1 clasa la sectia maghiara.

Resursele umane angajate

Resursele umane, alaturi de cele materiale, financiare si informationale constituie elemente de mare
importanta pentru desfasurarea procesului instructiv—educativ. In unitatile de invatadmant, personalul
didactic este calificat si intruneste competentele necesare pentru un proces de Invatdmant de
calitate.

Sunt cuprinse in activitati de perfectionare la nivel de 1.S.J. si cursuri de formare initiala si continua
organizate anual de C.E.D.P in parteneriat cu ISJ un numar de 44 invatatoare si 55 educatoare.

Judetul Satu Mare este Centru Zonal de formare pentru invatatorii din judetele Maramures, Salaj,
Satu Mare prin cei trei formatori nationali din judet, iar GPP nr.11 Satu Mare este unitate model de
training pe tara, sase dintre educatoarele de aici fiind formatoare nationale.

Grupele/clasele au un numar optim de copii/elevi, lucru ce permite o desfasurare de buna calitate a
demersului didactic.

Comisiile metodice ale cadrelor didactice din alternativa Step by Step desfasoard o activitate
sustinuta si eficienta, fiecare invatatoare avand impreuna cu colega de echipa alcatuit un Portofoliu
al Tnvatatorului cu piesele necesare.

Evolutia rezultatelor scolare si extrascolare:

Pana la iesirea din gradinita toti copiii au parcurs programa invatamantului prescolar reusind

cu usurinta sa se adapteze programului de scoala, atat in invatamantul de masa cat si in
clasele care aplica metodologia "Step by Step". Unitatile organizeaza o paleta larga de
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activitati extracurriculare, schimburi de experienta cu gradinite din tara si strainatate in care
sunt implicati si parintii (expozitii cu vanzare, spectacole de colectare de fonduri, excursii,
vizite, serbari, etc).

Rezultatele scolare si modul in care se reflectd in etapele viitoare ale procesului de invatamant se
afla permanent in atentia invatatoarelor, directorilor si 1.S.J., pe ansamblu dovedind preocupare
sustinuta si implicare in eficientizarea muncii.

Rezultatele obtinute de elevii claselor Step by Step in urma testelor aplicate cu ocazia evaludrii
alternativei educationale /2005

9,2 9,09

9,04

8,8

W Media obtinuta la
testele de evaluare

84 | 833 aplicate Limba

' romana

8,6

8,2 -

7,8 4
cls. cls.a cIs.a cls.a
Il-a ll-a V-a

8,75
8,7
8,65 —
8,6 1 [ ]

8,55 1 O Media obtinuta la
testele de evaluare
8,5 h
aplicate
8,45 Matematica

8,4 -
8,35 -
8311 | =

8,25 ‘
cls.1 cls.a cls.a cls.a
Il-a Il-a IV-a

46



9,6
9,5 — —
9,4 —
9,3 ||
92+ 1 L | |OMedia obtinuta la
testele de evaluare
9.1 1 [ aplicate Limba germana
9 i — ||
8,9 — —
8,8 — —
8,7 ‘
cls.l cls.all-a cls. alll-a cls. a V-
a
10
9 i
8 i
7 a
6 @ Media obtinuta la
5. testele de evaluare
aplicate Limba
4 4 maghiara
3
2 i
1 i
0
cls. | cls.alFa cls.alllFa cls.aV-a

Observam ca elevii claselor Step by Step obtin rezultate bune si foarte bune la materiile de baza. De
asemenea, dacd avem 1n vedere dezinvoltura cu care se manifesta acesti copii, precum si abilitatile lor
de munca 1n echipd, putem concluziona faptul ca eficienta desfasurarii muncii la clasa pe centre de
activitate este clar doveditd. Acesti copii au abilitdti de comunicare bine dezvoltate , poartd
responsabilitatea propriului lor studiu, cautd si-si completeze cunostintele dobandite la scoald cu
altele acasa, prin studiu individual.

Aspectele pozitive si negative sunt discutate periodic in sedintele cu parintii, iar tabloul de sinteza a
rezultatelor se regaseste completat in Caietul de Evaluare.

La absolvirea ciclului primar, elevii dovedesc o foarte buna capacitate de integrare, atat in plan scolar
cat si din punct de vedere al activitatilor extracurriculare, fiind rasplatiti cu diplome si distinctii.

Spatiul grupelor/claselor este permanent valorizat prin expunerea tuturor lucrarilor, in ideea unei
evaludri la indemana copilului si a grupului din care face parte. Salile de clasa, dotate cu mocheta si
mobilier adecvat oferd un cadru placut de desfasurare a celor opt ore de munca.

La clasele din Invatamant alternativ, toate functiondnd in unitdti scolare traditionale, conducerea

acestora gestioneaza eficace problemele ivite . Procesul managerial promoveaza valori precum:
responsabilitate manageriald, delegare corectd si asumar de sarcini, transparenta si comunicare.
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- Proiectarea manageriald este bine fundamentata, in functie de specificul unitatii , conturandu-se
stiluri manageriale eficiente si personalizate pentru fiecare unitate scolara

- Datorita unui management eficient, unitatile scolare au relatii de parteneriat cu alte unitati de
invatamant : din judet, din tara si strainatate.

- Conducerile unitatilor de invatamant au reusit o buna colaborare atat cu cadrele didactice
implicate , cat §i cu reprezentanti ai comunitatii locale.

Parteneriate educationale s-au finalizat cu actiuni concrete la unitdtile scolare urmatoare:

v Scoala ,, Lucian Blaga” cu Scoala ,, Alexandru Ivasiuc” din Carei- ,,Punti de cunoastere”;

v Scoala,, Octavian Goga” cu Scoala Benczur Gyulla din Ungaria- ,, Unitate prin diversitate” , cu
Scoala Nr. 3 din Carei - ,, Prieteni la frontiere™;

v Scoala,, Vasile Lucaciu” cu toate scolile Lucaciu din judet cu titlul ,, Suntem ai lui Lucaciu”;

v" Liceul German cu Scoli din Germania —Gimnaziu Lorch, Franta- Liceul Guehema Fougeres,
Spania- Institutul de Bocharelato Ribeira, Ungaria- Colegiul de Telecomunicatii Vasvar.

La nivelul invatdmantului preprimar au fost incheiate parteneriate internationale cu unitdti din
Ungaria, Polonia, etc.(vezi figele unitatilor)

Alternativa educationald Step by Step ofera nu numai un mediu educativ, dar si unul cultural de
inaltd tinutd. Obiectele si diferitele materiale didactice ori auxiliare folosite oferd permanent si
sustin motivatia pentru invatare ajutand fiecare copil sa—si dezvolte orizontul cunoasterii.

XI. Integrare europeana. Relatii internationale, programe de cooperare internationala,
parteneriate, infratiri etc.

1. Total programe, pe grupe, rezultate, tipuri de relatii
- Proiecte Comenius lingvistice: unul

- Proiecte Comenius scolare: sase

- Proiecte Youth: unul

12 parteneriate bilaterale — sub urmatoarele forme de manifestare: schimburi culturale, concursuri
scolare pe obiecte de studiu, schimburi de experienta, asistente la ore, schimburi de elevi.

2. Tipuri de actiuni in desfasurare
S-au realizat doud sesiune de formare si informare a cadrelor didactice privind proiectele
educationale si de finantare, cautarea partenerilor, completarea formularelor, intocmirea cererilor de

finantare si a bugetelor.

S-a realizat monitorizarea cu asistarea a doud persoane din partea Agentiei Nationale Socrates cu
participarea a opt judete.

S-au verificat documentele financiare si rapoartele de monitorizare din trei unitati scolare: Liceul
“Johann Ettinger”, Colegiul “Doamna Stanca”, Grup Scolar Livada — calificativele acordate pentru

derularea proiectelor este FB.

3. Numar elevi veniti la studii in Romdnia (total nationalitati, pe tipuri de scoli): Germania — 8§,
Egipt — 2, Austria — 2, Moldova — 21, Ungaria — 3, Turcia — 3, Ukraina — 1, America — 1. Total — 41.
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4. Elevi plecati din Romania la studii in strainatate: 56 elevi de liceu, 18 elevi clasele I-VIIIL. Total
74.

5. Elevi participanti in cadrul programului “Leonardo da Vinci” — 25 elevi.

6. Cadre didactice participante la programele internationale de colaborare (Socrates, Comenius,
Arion, Lingua etc.) — 6 cadre didactice.
Comenius — 3 burse de formare continua

7. Alte actiuni desfasurate la nivelul M.Ed.C. si al judetelor, in vederea integrarii europene
S-au popularizat liniile de finantare europene cu finantare nerambursabild in vederea dezvoltarii
institutiilor scolare.

S-a finalizat proiectul “Dezvoltarea locala, regionald si transfrontaliera pentru Europa —
EULORETRA?”, finalizata cu o cercetare si o strategie de dezvoltare.

S-a inceput derularea proiectului Phare CBC “Democratie prin traditii si inovatii” Tn parteneriat cu
Scoala de Arte Ujgorod.

8. Tendinte generale

Pentru anul scolar 2004-2005 s-au realizat 7 contacte pentru proiecte europene de tip Comenius,
proiecte scolare si proiecte lingvistice. Se are in vedere largirea ariei de extindere spre proiectele
Grundtvig si Minerva si se lucreaza la realizarea proiectelor Leonardo da Vinci.

S-au popularizat cursurile de formare initiald §i continud pentru cursuri generale si profesori de
limba Comenius 2.2., pentru moment existand 46 de solicitari.

S-au stabilit legaturi cu parteneri externi pentru realizarea unui proiect Comenius 2.1.

Se doreste largirea legaturilor cu alte tari membre sau candidate §i schimburi de experientd menite
sa omogenizeze relatiile intercomunitare.

XII. Activitatea educativa in unititile scolare si de invatamant

1. Activitatea consilierilor educativi la nivelul unitatilor de invatamant

Consilierii educativi si-au desfasurat activitatea in anul scolar 2004-2005 conform Ordinului nr.
4800/5.10.2002, raspunzand de domeniul educativ scolar si extragcolar desfasurate in cadrul orelor
de dirigentie, in cabinetele de consiliere si activitatile educative scolare.

Consilierii educativi au elaborat Programul anual al activitdtilor educative, activitatilor
extracurriculare si au tinut evidenta privind cazurile de absenteism, abandon scolar, rezultate la
diferite concursuri si competitii locale, nationale, cazuri de consum de droguri, de agresiune fizica

in scoald si familie.

Consilierii educativi au colaborat cu consiliile reprezentative ale parintilor, consiliile elevilor,
Agentia teritoriald a taberelor scolare, cluburile si Palatul copiilor.
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2. Dirigintia

Cu ocazia inspectiilor efectuate in perioada martie — mai 2005 la Scolile “Vasile Lucaciu” Carei,
Grup Scolar Unio Satu Mare, Scoala Lazuri, s-au constatat numeroase aspecte pozitive referitoare la
proiectarea si desfasurarea activitatilor educative si preocupari privind perfectionarea si
reconsiderarea activitatii dirigintelui, avand in vedere faptul ca dirigintia nu se rezuma doar la o ora
pe saptdmana, ci implicd un complex de activitdti, actiuni si masuri menite sa contureze profilul
viitorului cetdtean european.

Pe langa aspectele pozitive au fost semnalate si carente din punct de vedere organizatoric, abordarea
problemelor de ordin administrativ si disciplinar si chiar folosirea orei de dirigentie in scopul
recuperdrii materiei de examen.

Au fost semnalate si cazuri de deficientd a orelor de dirigentie, in special la liceu si SAM prin
participarea formala la acestea, absenteism, tinutd necorespunzatoare, fumat, consum de alcool,
fuga de la ore etc.

Programul national “Educatie pentru cetdtenie democraticd” organizat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii si UNICEF in perioada 1-3 septembrie 2005 la care au participat 9 cadre didactice din
judetul Satu Mare de la toate nivelele de invatamant, creeaza premisele ca cei formati sd poatd
impartasi din experienta dobandita ca formatori judeteni consilierilor educativi si dirigintilor pe care
ii vor forma la randul lor.

3. Evaluarea starii disciplinare in invatamant

Starea de disciplind in unitatile de invatamant constituie un barometru cu caracter educativ-
preventiv ce mentine starea de disciplind in scoald. In colaborare si Inspectoratul de politie Satu
Mare, cu politistii de proximitate afiliati la unitatile mari si pe cartiere care au desfasurat actiuni de
preventie si au discutat cu elevii in cadru larg, au popularizat teme de interes in domeniu si au fost
prezenti la solicitarile scolilor.

Conform datelor furnizate la M.Ed.C. privind starea disciplinara in anul scolar 2004-2005, s-a
constatat un progres fata de anul scolar precedent, astfel:

- numar elevi exmatriculati 135 (2003-2004), 78 (2004-2005) — pe baza de absente;

- numar elevi exmatriculati din alte motive 8 (2003-2004) si 1 (2004-2005).

La rubrica abateri disciplinare cele mai frecvente cazuri au fost: absente, indisciplind, cearta,
agresivitate fatd de colegi, fuga de la ore, fumat, comportament necorespunzitor, neadecvat. Ca
sanctiuni aplicate: mustrarea in fata clasei, in fata consiliului clasei, consiliului profesoral,
avertisment scris, scaderea notei la purtare, eliminarea pe 3-5 zile, preaviz de exmatriculare,
exmatriculare. Masurile de ameliorare au vizat aspecte legate de sesizarea familiei, invitarea
parintilor la discutii cu acestia, monitorizarea comportamentului de catre diriginti, contacte de
Politia de proximitate, consiliere psihopedagogica, vizite la domiciliul elevilor, prelucrarea
regulamentului scolar, verificarea sdptdmanald a absentelor, consiliere in grup, consiliere parinti-
elev-diriginte.

Prin Centrul de prevenire si consiliere antidrog s-au organizat actiuni in care s-a urmadrit ca principal

aspect prevenirea consumului de droguri in randul elevilor. Din datele raportate de scoli in judetul
nostru nu au fost semnalate cazuri de consum de droguri.
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Din datele existente si verificarile facute in scoli starea de disciplind se incadreaza in parametri
normali, neexistand situatii de agresiuni din partea parintilor sau acte de indisciplind cu urmari
infractionale.

Primar Gimnazial Liceal Profesional Total

exmatriculati - 0 60 14 74
Note scazute 20 151 182 165 518
la purtare

(total)

Note scazute 6 37 27 9 79
mai mici de 7

Eliminati - - 2 5 7

4. Perspective §i tendinte generale

In contextul in care trebuie sa se asigure resursele umane responsabile, active si apte sa se integreze
in viata sociald si trebuie sa sustind noile dimensiuni ale cetdteniei democratice, continutul si
metodele educationale pot si trebuie sd anticipeze si sd caracterizeze tendintele de dezvoltare a
societatii.

Programele nationale de educatie pentru cetitenie democraticd si Programul national de educatie
pentru sanatate in scoala romaneascd, programe ce se deruleaza prin optionale sau 1n cadrul orelor
de dirigentie pot contribui direct la cresterea starii de sandtate, la educarea elevilor si copiilor in
spiritul civic de tip constructiv autentic, flexibilitate, coerentd si capacitate de adaptabilitate si
dezvoltarea spiritului de comunicare, factori esentiali in adaptarea viitorilor cetateni la cerintele
societdtii Tn perspectiva integrarii Romaniei in Uniunea Europeana.

XIII. Consiliere scolara, profesionala si in cariera

1. Orientare gcolara si profesionala a elevilor
Orientarea scolara si profesionald a elevilor a fost facilitatd de urmatoarele institutii:
= Centrul Judetean de Asistentd Psihopedagogica si reteaua Cabinetelor de Asistenta
Psihopedagogica
= Centrul Vocational Next Generation
= Agentia Judeteand de Ocupare a Fortelor de munca
= Organizatii nonguvernamentale

Obiectivele urmarite de CJAPP in orientarea scolara si profesionala a elevilor au fost urmatoarele:

= Promovarea unei activititi de OSP in scoli, In familie, prin largirea si diversificarea
serviciilor de informare si consiliere in domeniul carierei

= Indrumarea individuali/colectivi a elevilor in vederea alegerii scolii, respectiv a profesiunii
potrivit aptitudinilor, Inclinatiilor, intereselor proprii si perspectivei pietei fortei de munca, a
dinamicii sferei ocupationale

= Elaborarea materialelor necesare informarii privind activitatea de orientare a carierei elevilor
si tipdrirea acestora pentru activitatile OSP

= Elaborarea si initierea unor studii si cercetari in domeniul OSP

= Formarea competentelor psihopedagogice la profesori, privind proiectarea, organizarea si
mediatizarea activitdtilor de OSP

= Facilitarea schimburilor de informatii i material documentar in domeniu de OSP intre
judete si la nivel international, dezvoltarea unor contacte (inter)nationale Intre consilierii n
domeniul OSP
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= Stimularea, sprijinirea si dezvoltarea legaturilor intre toate unitdtile scolare, institutiile, si
organizatiile implicate in OSP

2. Activitatea la nivelul unitatilor de invatamant si la nivelul judetului

Activitatea de orientarea scolard si profesionald (orientarea carierei) a CJAPP-ului s-a concretizat
prin urmatoarele activitati:
= consilierea individuald a elevilor in vederea alegerii scolii ,respectiv a profesiunii potrivit
aptitudinilor, inclinatiilor, intereselor proprii si perspectivei pietei fortei de muncd, a
dinamicii sferei ocupationale —beneficiary: 982 de elevi
= consilieri colective la orele de dirigente cu urmatoarele tematici:
- autocunoastere,
- cunoasterea aptitudinilor
- cunoasterea intereselor si optiunilor scolare
- profile ocupationale
in total: 620 de ore dirijate de profeosrii consilieri, beneficiary: 15 500 de elevi
= consilieri de grup: 350 de activitati, beneficiari: 1750 de elevi
= claborarea materialelor necesare informarii privind activitatea de orientare a carierei
elevilor:
Ghidul admiterii — pentru elevii claselor a VIII-a
Orientarea carierei — o sarcind a tuturor — ghid pentru cadrele didactice
Orientarea carierei — suport de curs pentru workshopul profesorilor
Pliante, chestionare, fise de lucru pentru sprijinirea procesului de luare a
deciziilor de catre elevi
= realizarea sondajul optiunilor elevilor pentru fundamentarea planului de scolarizare
= indrumarea profesorilor consilieri la cabinetele scolare de asistentd psihopedagogica prin:
intalniri metodice tematice, sedinte de lucru, mese rotunde
= sprijinirea profesorilor diriginti prin cursuri de formare:
Workshopul “Orientarea carierei — o sarcind a tuturor”
Cursul: “Rolul dirigintelui — consilier eficient al clasei”

3. Integrarea absolventilor pe piata fortei de munca

Pentru sprijinirea integrarii absolventilor s-au realizat simuldri la orele de dirigentie si in cadrul
consilierilor de grup: “Cum sa ma prezint la interviu”, “Cum sa-mi intocmesc portofoliul
personal”. Elevii claselor terminale au participiat si la bursele de munca organizate de AJOFM.

4. Perspective si tendinte

Putem surprinde tendinta de crestere a interesului elevilor spre filiera tehnicd, de asemenea spre
scolile de arte si meserii. Interesul elevilor incepe sad corespunda realitatilor din judetul nostru.
Principalele domenii de activitate a judetului Satu Mare sunt: agricultura, industria alimentara,
constructiile, industria de prelucrare a lemnului, industria de masini si echipamente, comert si alte
servicii. Tocmai spre aceste meserii de pregatire medie incep sa se orienteze elevii din judetul
nostru.

5. Masuri de reconversie profesionala
Conform raportului AJOFM, economia judetului Satu Mare este o economie industrial-agrara,
specializatd 1n constructii de masini, industrie alimentara si productie de mobilier. Principalele

domenii de activitate sunt: agricultura, industria alimentara, constructiile, industria de prelucrare a
lemnului, industria de masini si echipamente, comert si alte servicii.
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Pentru acoperirea cerintei pietei muncii, invatdmantul profesional si tehnic oferd o bogatd gama de
specializari in aceste domenii la diferite niveluri de specializare. Aceste institutii de invatdmant
specializate ar putea organiza cursuri de reconversie profesionala pentru someri. De asemenea, Casa
Corpului Didactic ar putea organiza cursuri de formare a unor competente (TIC, limbi strdine), care
ar mdri sansele de angajare a absolventilor. CJAPP-ul ar putea oferi consiliere psihologicd pentru
someri, ar putea oferi suport psihologic pe durata reconversiei profesionale.

XIV. Activitatea extrascolara

Accesul egal la educatie, calitatea educatiei, modernizarea sistemului de invatdmant si
compatibilizarea acestuia cu structurile similare europene, adecvarea sistemului de invatamant la
nevoile pietei, ale fortei de munca pe plan national si european reprezintd argumentul pentru o
reforma autenticd in domeniul educatiei.

Programul ,,Noua educatie” a pus in valoare potentialul tarii noastre si de a mari contributia
educatiei la iesirea din crizele existente — o dezbatere efectiva si o schimbare reald a educatiei din
societatea noastra si a ajunge la un sistem de invatamant efectiv sincronizat in Romania.

Strategia dezvoltarii invatamantului preuniversitar in perioada urmatoare, Programul ,,Educatie prin
activitati extragcolare §i extracurriculare, vine sd contureze tipurile de activitati, proiecte, programe
educative specifice in scopul valorizarii lor la maximum pe conturarea formdrii personalitatii
elevilor. Calitatea activitatilor educative este, In mod firesc, produsul unei interrelationari pozitive
la nivelul tuturor partenerilor educationali.

Tipuri de activitati, programe, proiecte si actiuni

1. Educatia pentru sanatate

Popularizarea §i implementarea Programului national de educatie pentru sdnatate in scoala
romaneasca se deruleazd la clasele I-VIII, la nivel judetean, in anul scolar 2004-2005. Au fost
formate 300 cadre didactice, invatatori si cadre didactice de biologie, inspectori scolari si profesori
de la cluburile copiilor. Formarea a fost sustinutd de cei patru formatori: Veres Neluta, Onet
Constantin, Otvos Ana, David Magdalena.

Organizarea de informdri si optionale pe teme de sdndtatea mediului, sdndtate mintald, sandtate
alimentara, consumul si abuzul de substante toxice, accidente, violentd, abuz fizic, trafic de fiinte.

2. Educatia civica

Saptamana Educatiei Globale aflatd sub patronajul Consiliului Europei si preluat la nivelul scolilor
din judet, in care s-au organizat activitati cu caracter specific In perioada 17-23 noiembrie 2004
avand ca moto ,.Impreuna intr-o lume fard saricie”, activititi in cadrul Programului national de
educatie pentru cetdtenie democratica. In cadrul concursurilor »Europa de maine”, ,,Europa in
liceu”, faza judeteana a Concursului ,,Modelul Parlamentului European” in cadrul caruia elevi de la
Liceul German s-au calificat la faza nationala si au participat la Bruxelles la Parlamentul European.

Organizarea campaniilor antidrog, ,,Ziua internationald de luptd impotriva drogurilor” — 26 iunie,
»Mesajul meu antidrog”, Programul de parteneriat de educatie antiinfractionald M.I. — M.Ed.C. au
vizat mdsuri §i responsabilitdti comune. Astfel au fost incluse in cadrul orelor de dirigentie teme
specifice, s-au organizat activititi extrascolare, implicandu-se atat elevi cat si profesori, parinti,
reprezentanti ai politiei specializati In prevenirea criminalitatii.
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3. Educatia cultural-artistica

S-au organizat expozitii, concursuri, spectacole care au marcat evenimente traditionale, Ziua
Nationalda a Romaniei, Zilele Educatiei Nationale, Ziua Europei, Ziua Drapelului, Ziua Imnului de
Stat, Sdptamana Educatiei Globale, Concursul revistelor scolare, Olimpiada de mestesuguri
traditionale, Concursurile nationale de muzica usoara pentru copii ,,Ursuletul de aur”, ,,Delfinul de
aur”, la care au participat copii de la cluburile copiilor, Concursul ,,Europa in scoala” prin desen si
eseu.

4. Educatie pentru sport
Implementarea Programului National de Educatie prin Sport se deruleaza la nivel judetean prin
actiuni si tematici specifice fiind implicate toate unitatile scolare.

Activitatea urmareste urmatoarele aspecte:
- Promovarea sportului ca model de toleranta si fair-play, pentru societate ca stil de viata;
- Atragerea copiilor si tinerilor provenind din diverse categorii sociale cu grad mare de risc si
reintegrarea lor sociala;
- Eliminarea manifestarilor de violenta si rasism;
- Constientizarea factorilor de risc in dopaj;
- Influenta sportului asupra comportamentului si a sanatatii.

Actiuni ce s-au desfasurat in scoli si la nivel de judet in cadrul concursurilor sportive, lectiilor de
educatie fizica si dirigentie.

5. Educatie ecologica
Activitatea profesorilor de biologie s-a indreptat spre educatia ecologica a elevilor, avandu-se in
vedere colaborarea cu Agentia pentru protectia mediului, administratia publica locald, O.N.G.-uri.

De asemenea s-a avut in vedere extinderea Programului international Eco-Scoala derulat prin
Centrul Carpato-Danubian de Geo-Ecologie Bucuresti atat in scolile din municipiu (Scoala nr. 10,
Colegiul National ,,Joan Slavici”, Scoala ,,Jon Creanga”) cét si In mediul rural (Scoala Viile Satu
Mare).

De Ziua Mondiala a Zonelor Umede — in 2 februarie — a avut loc Simpozionul ,,Diversitatea zonelor
umede — este o bogdtie — sd nu o pierdem” realizat In colaborare cu Agentia pentru protectia
mediului i cu participarea scolilor ecologice.

De Ziua Mondiala a Pdmantului — 22 aprilie 2005 — a avut loc Seminarul ,,Impactul actiunilor de
educatie ecologicd asupra mentalitdtii §1 comportamentului eco-civic al elevilor”, ocazie cu care a
avut loc si evaluarea activitatilor ecologice desfasurate in scoli precum si propunerea de lansare a
unui concurs de educatie ecologica 1n care sa fie cuprinse si scolile din mediul rural.

6. Cluburi sportive gcolare

In judetul Satu Mare exista doua cluburi sportive scolare care functioneaza ca sectii pe 1anga unitati
de invatamant: o sectie la Liceul cu program sportiv Satu Mare si una la Liceul Teoretic Carei.

Activitatea cluburilor se desfasoara cu un numar de 40 de grupe, pe ramuri de sport, cuprinzand 539
de elevi.
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Nivel Numdr grupe Numar elevi
Incepatori 20 312
Avansati 10 130
Performanta 10 97
Total 40 539

Rezultate sportive la nivel national
- Atletism — 5 locuri I, 2 locuri 11, 4 locuri III;
- Baschet — 2 locuri 11, 1 loc I11, 1 loc V;
- Scrima — 1 loc III, 1 loc IV;
- Scrima concursuri internationale — 2 locuri III.

7. Cluburi ale copiilor

In judetul Satu Mare functioneaza patru cluburi ale copiilor avand un numir de 43 de grupe si
cuprinzand 6.330 de elevi.

Rezultate la nivel national pe domenii de activitate:
- Concursuri de arte plastice: marele premiu, un loc I, un loc II, un loc III, o mentiune;
- Concursuri de muzica tanara : un premiu I, un premiu III, o mentiune;
- Concursuri tehnico-aplicative:
0 Soft educational: un loc III, o mentiune;
0 Informatica — programe: 2 mentiuni;
0 Navomodele: un loc II, doua locuri III, un loc I'V.
- Tenis de masa: doua locuri III, sportiv — convocat la locul national.

XV. Integrarea socio-profesionala a tinerilor

In judet exista un numar de 272 elevi cu deficienta usoara integrati individual sau sub forma de grup
in Invatdmantul de masa. Procesul lor de integrare este sprijinit de cinci profesori itineranti si de
catre profesorii consilierii care functioneaza in unitatile scolare in care ei se regasesc.

Scolile generale cu cei mai multi elevi integrati sunt: Scoala generald nr. 2, nr. 3, nr.4, nr. 7, nr. 13,
nr. 21, Scoala general ,,Octavian Goga”, Scoala ,,Jon Creangd”, Scoala ,,Mircea Eliade”, Scoala
Botiz, Scoala Apa, Scoala Mediesu Aurit si Scoala Odoreu.

Un numar de 6 elevi au beneficiat de scolarizare la domiciliu, deficienta lor nepermitandu-le
deplasarea la scoala.

Profesorii psihopedagogi de la Scoala Speciala nr. 1 Satu Mare acorda consiliere cadrelor didactice
care au in clasa elevi cu dificultati de invatare integrati in invatdmantul public privind cunoasterea
psihopedagogica a acestora si elaborarea programelor educationale individualizate pe baza carora se
realizeaza instruirea lor.

In invataimantul special sunt cuprinsi un numar de 257 elevi cu deficiente de diferite grade si cu
deficienta senzorial auditiva. Majoritatea elevilor prezinta deficientd grava, severd, profunda si

asociata ceea ce necesitd gcolarizarea la o asemenea unitate de invatamant.

In ceea ce priveste instruirea si educarea acestor copii tendinta este de a continua reorientarea celor
cu deficienta usoara spre invatamantul de masa, dupa caz, i mentinerea celor cu deficiente severe si
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profunde 1n Invatamantul special, structura care poate asigura recuperarea si reabilitarea lor pentru o
cat mai buna integrare scolara si sociala.

XVI. Parteneriatul social cu sindicatele reprezentative

1. Situatia intalnirilor iIn Comisia Paritard, Comisia Consultativa de Dialog Social (tematica,
periodicitate, rezultate, posibile probleme, disfunctii)

2. Tendinte generale
Parteneriatul social este o relatie de baza la nivel institutional pentru rezolvarea problemelor sociale.

La nivel de invatamant parteneriatul social, intre Inspectoratul scolar judetean si Sindicatul
invatamantului preuniversitar Satu Mare, este realizat in special prin functionarea Comisiei paritare
si Comisiei consultative de dialog social si activititi in comisii de lucru, respectiv consilii de
administratie.

Comisia consultativa de dialog social asigura cadrul institutional si organizatoric pentru stabilirea
unor relatii mai stranse cu partenerii sociali, in vederea solutionarii problemelor sociale, pe plan
local.

Functionarea C.C.D.S. se realizeaza conform unui Regulament de organizare si functionare, cu
intruniri lunare (cel putin) sau dupa caz.

Problemele discutate in C.C.D.S. au fost cele care vizeaza urmatoarele aspecte:

- decontul cheltuielilor de transport pentru personalul didactic titular conform Statutului si
Contractului colectiv de munca unic judetean;

- decontul cheltuielilor pentru cele sase calatorii dus-intors, pe calea ferata;

- alocatii bugetare corespunzdtoare pentru unitdtile scolare;

- respectarea C.C.M. privind plata integrala si la timp a salariilor personalului din Tnvatamant;

- atentionarea Prefecturii si Guvernului 1n legaturd cu nemultumirile sociale din invatamant si
in situatii conflictuale, pentru prevenirea acestora si rezolvarea lor la masa negocierilor.

Organizatia sindicala prezintd aceste probleme prin adrese catre C.C.D.S. in cadrul sedintelor la
care participa si reprezentantii Inspectoratului scolar judetean Satu Mare.

Comisia paritard se constituie conform C.C.M.U.J. la nivel de judet si organizatii scolare.

La nivel judetean, pe ramura Invatamant, Comisia paritard este formatd din reprezentanti ai
Inspectoratului scolar judetean si ai S.I.P., numiti prin deciziile inspectorului scolar general,
respectiv presedintelui S.I.P.

Activitatea se desfiagoard conform Regulamentului de organizare si functionare (anexa 5 din
C.CM.U.L).

Principala dezbatere in cadrul activitatii comisiei a fost incheierea C.C.M.U.J. (procesul verbal din
9.01.2004).

Parteneriatul social se realizeaza si prin participarea organizatiilor sindicale, prin reprezentanti,la
toate activitatile care vizeaza alte probleme specifice invatdmantului:
- metodologiile privind miscarile de personal, acordarea gradatiilor si salariilor de merit,
fundamentarea finantarii, legile specifice;
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- normarea personalului didactic, grilele de salarizare, conditiile de munca;
- activitdtile Colegiului de discipling;
- activitatile Consiliului de administratie.

Activitatea de parteneriat social, la nivelul judetului Satu Mare, se realizeaza pe relatii corecte,
principiale, de respect reciproc, ambele parti fiind constiente ca au interese convergente sistemului
pe care-l reprezinta, Inspectoratul scolar judetean ca angajator si S.I.P. ca reprezentant al
salariatilor.

XVII. Finantare

1. Finantarea de la bugetul de stat (buget M.Ed.C.)
- Credite deschise pentru:

- cheltuieli de personal 33.423.854 mii lei
- cheltuieli materiale 9.105.150 mii lei
- transferuri 22.435.489 mii lei
- cheltuieli de capital 1.000.000 mii lei

Total 64.964.493 mii lei

Creditele pentru Cheltuieli de personal au fost utilizate conform destinatiei pentru plata salariilor si
viramentelor angajatilor 1.S.J. si unitatilor conexe precum si pentru plata cu ora, inspectii de grad,
teste nationale si examene de bacalaureat.

La Cheltuieli materiale, creditele au fost utilizate pentru cheltuieli materiale curente — intretinere $i
gospodarire, reparatii curente, reparatii capitale, drepturi cu caracter social — precum si pentru
capitolul ,,Dotari” la care am beneficiat de suma de 2.550.000 mii lei pentru dotarea cu mobilier
scolar a 102 sali de clasa.

La Capitolul transferuri sumele alocate au fost utilizate pentru:
- burse acordate elevilor din Republica Moldova — 12 elevi — valoarea totala 130.000 mii lei;
- programul guvernamental ,,Euro 200” — achizitii de calculatoare de care au beneficiat 282 de
elevi, valoarea subventiei fiind de 1.974.000 mii lei;
- programul national de protectie sociald ,,Bani de liceu” — 1.244 elevi. Valoarea subventiei
acordate — 20.331.500 mii lei;
- manuale scolare pentru elevii din clasele [-X — in valoare de 27.233,743 miliarde lei.

Cheltuieli de capital — 1.000.000 mii lei, utilizati pentru realizarea documentatiei tehnice de
reabilitare la Grup Scolar ,,Jon I.C.Bratianu” Satu Mare.

20.626 pachete cu rechizite scolare gratuite, in valoare de 9.800.000 mii lei.
2. Surse extrabugetare

- De la Consiliul judetean Satu Mare suma de 100.000 mii lei destinata actiunilor cultural-
educative organizate cu ocazia ,,Anului jubiliar Jozsef Attila 2005”;

- De la Consiliul municipal Satu Mare, suma de 530.000 mii lei pentru finantarea unor
simpozioane, programe de instruire, actiuni educative, concursuri sportive, actiuni culturale,
participarea si premierea elevilor olimpici la concursuri interjudetene s.a.;

- De la Consiliul local Satu Mare suma de 260.000 mii lei. S-a realizat finalizarea derularii
proiectului Phare ,,Euloretra” in valoare de 49.600 Euro.
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3. Descentralizare, politici de finantare, consilii locale
Actiuni:
- Organizarea retelei scolare prin constituirea unitatilor scolare cu personalitate juridica;
- Constituirea Consiliilor de administratie ale unitatilor scolare;
- Constituirea Consiliilor scolare;
- Desfiintarea centrelor de executie bugetard si constituirea compartimentelor financiar-
contabile la unitati;
- Deschiderea finantarii pentru unitatile scolare noi,
- Delegarea administrarii cladirilor si cladirilor catre consiliile de administratie ale scolilor.

In curs de realizare:
- Constituirea Comisiei judetene de finantare a invatamantului preuniversitar;
- Intocmirea proiectelor de buget conform noilor structuri de organizare.

4. Costuri
- Costurile medii pe elev realizate in anul 2004:

- costul mediu/elev pe total judet 14.444 mii lei
- costul medivu/elev in mediul rural 12.065 mii lei
- costul mediu/elev in mediul urban 16.412 mii lei

- Costuri medii pe forme de invatimant:
- invatamant prescolar
- invatamant primar-gimnazial
- invatadmant liceal

10.011 mii lei
14.354 mii lei
26.487 mii lei

5. Administratia scolara a consiliilor locale

Din bugetul total al Consiliului judetean Satu Mare pe anul 2004 — de 2.287.084 milioane lei,
unitdtilor de invatdmant le-a fost alocatd suma de 1.000.686 milioane lei, ceea ce reprezintd
43,75%.

Pe categorii de cheltuieli, sumele alocate se prezinta astfel:

- cheltuieli de personal 762.028 milioane lei
- cheltuieli materiale 177.969 milioane lei
- subventii pentru cantine 40 milioane lei
- burse pentru elevi 4.527 milioane lei
- cheltuieli de capital (investitii) 55.723 milioane lei

6. Burse

Tipul Semestrul I Semestrul 11
De merit 168 168
De studiu 252 254
De performanta 13 15
Sociale 2.325 2.270
Total 2.758 2.707
7. Alocatii
- La inceputul anului scolar 50.482 beneficiari

- la sfarsitul semestrului [
- la sfarsitul semestrului II

50.471 beneficiari
50.395 beneficiari




8. Audit public intern
- Perioada — ianuarie 2004 — iunie 2005
- Numar unitati verificate: 54

- Numar gestiuni verificate: 133

- Plusuri de valori constatate rezultate din gestiuni materiale: 14.500.000 lei
- Plati nelegale de salarii si alte drepturi de natura salariald: 177.721.550 lei
- Lichidari de debitori — 42 cazuri — 295.254.000 lei
- Vérsaminte la buget: 177.721.550 lei

- Sanctiuni disciplinare aplicate: 1

Cauze:

interpretarea eronatd a actelor normative;
greseli de calcul;
neglijente Tn evidenta si gestionarea bunurilor;
donatii si sponsorizari neinregistrate in evidentele contabile si tehnic-operative.

XVIIIL. Programe initiale sau aflate in derulare in diferite domenii

Nr. Denumirea Scop, obiective prioritare Finantare, Initiator si Orizont
crt. programului estimare surse parteneri temporal
1 Proiectul de | - Imbunitatirea conditiilor de | - Banca de |- Ministerul | 2004-
Reabilitare a | Invatdimant In  vederea | Dezvoltare = a | Educatiei  si | 2009
Infrastructurii cresterii calitdtii acestuia si a | Consiliului Cercetarii
scolare actului educational; Europei - Banca de
- Reabilitarea, modernizarea | - Banca | Dezvoltare a
si mobilarea a 22 de scoli din | Europeana  de | Consiliului
invatamantul preuniversitar | Investitii Europei
si, prin aceasta, restabilirea - Banca
sigurantei in exploatare a Europeana de
cladirilor ~ scolare si a Investitii
conditiilor igienico-sanitare
si de confort, precum si
eliminarea  dezavantajelor
educationale ale elevilor care
ocupa asemenea gcoli
2 Proiectul pentru | - Executarea a 11 obiective | - Banca | -  Ministerul | 2004-
Invatimantul de investitii, pentru | internationala Educatiei  si | 2006
Rural — A3 asigurarea conditiilor minime | pentru Cercetarii
igienico-sanitare din zonele | reconstructie si | - Banca
sdrace  lipsite de  alte | dezvoltare Internationala
posibilitati materiale, precum pentru
si dotarea cu mobilier Reconstructie

adecvat a acestora;
- Imbunatatirea conditiilor de

invatamant, cresterea
capacitatii institutionale si
asigurarea facilitatilor

minime la scolile din zonele
sarace

si Dezvoltare
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Programe si proiecte M.Ed.C.

1. Programul de Reabilitare a Infrastructurii Scolare
- Scop, obiective prioritare:

Scop
Imbunatatirea conditiilor de invatdmant in vederea cresterii calitatii acestuia si a actului educational.

Obiective

Reabilitarea, modernizarea si mobilarea a 22 de scoli din Invatamantul preuniversitar si, prin
aceasta, restabilirea sigurantei in exploatare a cladirilor scolare si a conditiilor igienico-sanitare si
de confort, precum si eliminarea dezavantajelor educationale ale elevilor care ocupd asemenea scoli.

Finantare (surse si valoare):
- Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei
- Banca Europeana de Investitii
- Valoare circa 1.400 mii Euro

Fazele proiectului:
- Componenta I — 2 scoli
- Componenta Il — 1 scoala
- Componenta III B — 3 scoli
- Componenta I1I C — 1 scoald
- Componenta III M — 2 scoli
- Componenta IV — 13 scoli

Stadiul derularii (2004)
- Realizat — Componenta I — 2 scoli

2. Programul de reabilitare a infrastructurii scolare
Scop, obiective prioritare:

Obiective
Imbunatatirea conditiilor de invatamant, cresterea capacitdtii institutionale si asigurarea facilitatilor
minime la scolile din zonele sarace.

- Finantare (surse si valoare);
Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare
Valoare: 33 mii Euro

- Fazele proiectului:
Transa [ — 11 scoli, alimentare cu apa, mobilier: 2004-2005
Transa II — 11 scoli, grupuri sanitare, incalzire: 2005-2006

- Stadiul derularii (2004)
Realizat — Transa I, faza de proiectare 2

Scopul
Executarea a 11 de obiective de investitii, pentru asigurarea conditiilor minime igienico-sanitare din

eqge vy
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XIX. invitimant pentru minorititi

Activitatile desfasurate in anul scolar 2004-2005 au avut la baza planul managerial anual, graficul
de inspectii al Inspectoratului scolar judetean.

Dintre obiectivele propuse in planul managerial pentru anul scolar 2004-2005 au fost realizate
urmatoarele:

S-au Incadrat cu personal didactic toate unitatile scolare. Numarul de cadre didactice care predau
disciplina limba maghiard: 104 profesori, 78 titulari, 8 suplinitori calificati, 13 suplinitori
necalificati, 5 profesori pensionari.

Pe paleta oferite de manuale alternative pentru clasele a IX-a licee si SAM a aparut un nou manual
de limba maghiara la Editura Studium, corelat cu programa in vigoare.

Pentru cresterea calitatii activitatii cadrelor didactice s-au monitorizat scolile cu profesori debutanti
si cadre didactice necalificate. S-a respectat un calendar de inspectii. Pentru debutanti au fost numiti
mentori. S-au facut asistente la ore conform graficului si obiectivelor propuse care au fost urmate de
analize.

S-a analizat nevoia de formare si au fost inaintate propunerile de cursuri de formare la C.C.D.
Pentru profesorii care predau in licee si SAM-uri am avut o invitatd de la Universitatea ,,Babes
Bolyai” din Cluj Napoca.

S-a demarat inspectia cu tema: utilizarea softului didactic. S-au monitorizat softurile didactice
existente 1n judet, s-a alcatuit o listd de adrese accesibile pe internet cu materiale pentru aceasta
disciplind. A fost alcatuitad lista profesorilor de limba maghiara care au fost pregatiti sa utilizeze
platforma AEL. Majoritatea profesorilor au participat la cursuri de pregatire pentru utilizarea
calculatorului, organizat de C.C.D.

Cresterea calitativa a rezultatelor elevilor

S-au analizat rezultatele la examenele nationale. La Olimpiada de limba si literatura maghiara desi
lotul olimpic nu a adus premii I, II si III rezultatele elevilor dupa medii a situat judetul Satu Mare pe
locul patru.

Au fost identificati elevii cu performante. Din cauza supraincércarii elevilor de la sectia maghiara s-
a renuntat la cooptarea lor in grupele de excelenta, fiecare profesor asumandu-si responsabilitatea
de a lucra diferentiat cu acesti elevi.

Organizarea unor activitati cu caracter national si judetean la nivelul disciplinei

In luna septembrie s-a organizat conferinta regionald a profesorilor de limba maghiari cu
participarea a doi profesori de specialitate din 12 judete, cu invitati din Ungaria.

In luna aprilie Inspectoratul scolar Satu Mare a fost gazda activitatii organizate de M.Ed.C. pentru
inspectorii de specialitate si metodisti pentru alcatuirea propunerilor de subiecte pentru testele
nationale.

La nivel judetean in cadrul serbarii anului jubiliar Jozsef Attila s-a organizat un concurs de recitare

pentru clasele V-VIII si IX-XII, iar pentru clasele liceale si un concurs literar. Aceasta activitate a
fost sprijinita de Consiliul local si Consiliul judetean Satu Mare. Elevii premiati au participat la o
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excursie de studiu cu itinerar Satu Mare — Oradea — Cluj Napoca — Aiud si retur.
Realizare de inspectii In specialitate

Pe parcursul semestrului I, an scolar 2004-2005 au fost inspectate 46 de ore. S-a asistat la orele
cadrelor didactice care s-au inscris la grade didactice, debutanti, cadre didactice care lucreazd in
unitati scolare in care s-au desfasurat inspectii tematice, de tip RODIS.

Aspecte pozitive In activitatea de predare — invatare — evaluare

Modelele de planificare anuald, semestriala si modelele de proiectare pe unitati de invatare alcatuite
de catedrele de specialitate, s-au dovedit de folos. Astfel, documentele de planificare si proiectare
pe unitdti de invatare respectd normativele curriculare.

Portofoliile profesorilor cuprind diverse teste de evaluare, fise de lucru, materiale didactice auxiliare
si documente despre activitatile extragscolare. Majoritatea profesorilor au buna pregatire metodica si
de specialitate: obiectivele si scopurile educationale sunt clar formulate, stipanesc bine
continuturile, folosesc strategii moderne de predare, asigura materiale didactice, sunt creativi 1n
conceperea si desfasurarea lectiilor, folosesc un limbaj corect, accesibil si operational.

Se asigura caracterul interdisciplinar al orelor. Se utilizeazd metode si strategii didactice moderne,
activ-participative, diferentiate, stimulative. Se asigurd un climat afectiv placut urmarindu-se
dezvoltarea gandirii elevilor, exprimarea parerii personale. Accentul se deplaseazd pe latura
practica, formativd a lectiilor. Se pune accent pe realizarea Invatdrii si obtinerii performantei.
Relatia profesor — elev este deschisd, elevii manifestd interes si implicare fatd de activitatile
propuse. Majoritatea profesorilor se adapteaza cu usurinta la conditiile concrete din clasa.

Puncte slabe

- Numarul relativ mare a profesorilor necalificati in mediul rural, care se datoreaza lipsei in
invatamantul universitar In aceastd specialitate a formei de Invatdmant la distanta sau cu
frecventa redusa;

- Calitatea predarii la unii debutanti sau stagiari se situeaza la un nivel scazut. Acesti profesori
nu sunt inzestrati cu noile metode de predare, se concentreaza pe continut, In proiectarea
unitatilor de invatare se prezintd superficiali. Chiar dacd informatiile si cunostintele se
transmit, vehicularea lor se realizeazi unilateral, de la profesori la elevi. Insusirea
cunostintelor si fixarea lor raimane in sarcina elevului. Nu utilizeaza mijloace didactice;

- Nu se fac eforturi suficiente ca elevii sa citeasca lecturile literare si din aceastd cauza
intampina greutati de exprimare, de intelegere;

- Nu se pune accent pe fixarea cunostintelor la orele de recapitulare finala;

- Nu se realizeaza evaluarea constantd a elevilor §i nu existd interpretari statistice ale
rezultatelor elevilor si nu se iau masuri de remediere;

- Selectarea si dozarea temelor pentru acasd in unele cazuri nu este optima: ori nu a fost
pregdtitd, ori nu este in concordanta cu obiectivele si continuturile predate;

- Oferta minima a C.D.$.-urilor la aceasta disciplina;

- Participarea mentorilor si metodistilor la cursuri de formare;

- Realizarea cursurilor de perfectionare in domeniul didacticii disciplinei;

- La nivelul judetului s-au luat mésuri pentru infiintarea unei asociatii pentru profesorii de
limba maghiara, ,LiterArt”, in cadrul careia sd se formeze o echipd pentru scrierea
proiectelor pentru obtinerea resurselor materiale pentru finantarea materialelor auxiliare,
procurarea lecturilor literare pentru bibliotecilor scolii, organizarea excursiilor literare,
organizare de concursuri de recitare, de conferinte;
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- Pregatirea profesorilor pentru utilizarea calculatorului si a softurilor educationale;

- Publicarea unei culegeri de teste, fise de lucru aplicate in clasele gimnaziale si liceale;

- Interasistente in cadrul colectivelor metodice;

- Monitorizarea progresului elevilor;

- Pregatirea profesionala si metodica a profesorilor pentru examenul de titularizare;

- Popularizarea cursurilor de formare oferite de Uniunea Pedagogilor Maghiari din Romaénia;

- Participarea profesorilor de limba maghiara la evenimentele culturale organizate in judetul
nostru;

- Cresterea numarului de abonamente la teatru al elevilor din mediul rural.

Invatdmantul pentru elevii rromi

In domeniul invitimantului pentru copiii rromi Inspectoratul scolar Satu Mare a adoptat Strategia
de Imbunatatire a situatiei rromilor adoptata de Guvernul Romaniei in anul 2001.

Obiectivele Strategiei cuprind:
1. Promovarea sanselor egale si eliminarea discriminarilor de orice naturd;
2. Colaborarea dintre autoritatile centrale si locale §i reprezentantii comunitatilor rrome;
3. Implementarea strategiei nationale prin intermediul autoritatilor locale si prin participarea
organizatiilor non-guvernamentale.

In cadrul prioritatilor strategice M.Ed.C. si-a orientat demersurile catre:
- asigurarea educatiei de baza pentru toti i pentru fiecare;

calitatea Tnvatarii in Invatadmantul obligatoriu;

resursele umane si calitatea serviciilor educationale;

- sanse, acces, echitate.

Din perspectiva asigurarii accesului la educatie al grupurilor dezavantajate Romania promoveaza
conceptul de ,,educatie inclusiva”.

Realizari pe plan local:

- Pentru realizarea educatiei inclusive si promovarea sanselor egale s-a realizat scolarizarea
elevilor rromi 1n invatamantul prescolar, primar;

- S-a monitorizat procentul elevilor rromi in invatamantul obligatoriu;

- Au fost identificate zonele cu grupurile defavorizate, rrome;

- S-au facut inspectii in vederea combaterii marginalizarii §i segregdrii acestor grupuri;

- S-au organizat cursuri de formare pentru cadre didactice nerrome care predau in clase in
care procentul elevilor rromi este mare. Aceastd activitate a fost initiatd de M.Ed.C.,
organizatia ,,Salvati copiii” si au participat 9 cadre didactice educatoare, invatatori,
profesori, diriginti, directori in perioada 14-23 iulie 2005 la Sdnmartin, jud. Bihor;

- Trei cursanti din judetul nostru au participat la cursurile de varda pentru limba rromani la
Costinesti in luna august 2005;

- S-a intensificat colaborarea dintre M.Ed.C. si Inspectoratul scolar Satu Mare si prin
informarea reciproca privind facilittile accesibile pentru elevii rromi;

- Au fost alocate burse elevilor rromi cu situatia bund la invatatura, de la Colegiul ,,loan
Slavici”, specialitatea pedagogie;

- Privind calitatea serviciilor educationale s-au organizat intalnirile periodice ale elevilor
rromi intrati pe locuri alocate in licee si SAM. S-a infiintat un grup de elevi voluntari pe
problemele rromilor;

- S-a introdus studiul limbii rromani si cultura, traditiile rromilor la Scoala cu clasele I-VIII
Stana. Doud cadre didactice predau aceasta disciplind, care au absolvit cursurile nationale de
vard in vederea predarii limbii rromani si cultura si traditiile rromilor. Au fost distribuite
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materialele educationale de limba rromani si de istoria rromilor.

XX. Relatii publice. Imagine. Presa (la nivelul MEdC)
Comunicarea cu mass-media

Mediul de comunicare:
Interesul presei in legatura cu aspectele ce vizeaza invatamantul a crescut constant, pe masura
aplicdrii in practica a reformei.

In jur de 90% din articole reprezinta doar stiri, iar articolele de analizd nu depisesc 10%. Acest
raport indicd o inclinatie oarecum limitata catre articole de analiza si opinie, ceea ce reflectd faptul
ca dezbaterea publica pe subiecte privind Invatamantul si reforma este nca relativ redusa.

Obiective:

* Transmiterea catre presd de informatii corecte, relevante si de actualitate

* Cresterea interesului jurnalistilor pentru analiza informatiilor privind invatdmantul in general si
cel satmarean in particular

* Monitorizarea informatiilor care apar in presa cu privire la invatdmantul sdtmarean, din punct de
vedere cantitatativ si al acuratetii

Obiectivele acestei activitati sunt subordonate obiectivelor strategice ale strategiei de comunicare la
nivelul MEdC privind Tmbunététirea gradului de informare a publicului in legdturd cu principalele
activitati si problemele cu care se confrunta invatdmantul azi.

Mesaj — = Canale de
ajustat la comunicar

fiecare grup e
AAa k1A

Destinatari
(publicul larg,
Initiator al grupuri-tinta)

ISJ Satu Mare

Raspunsul
fiecarui
public

In cadrul Inspectoratului Scolar al Judetului Satu Mare au fost incluse tehnici comunicationale care
se referd la mobilizarea administrativd, mobilizare sociald, = comunicare interpersonald si
promovarea serviciilor informationale.

Grupurile-tinta care au fost vizate:
e Elevi, parinti, profesori
e Mass media
e Autoritdti locale
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Nivelul de implicare pe care ISJ doreste sa-1 atinga:

ﬁ

>

Actiuni §i instrumente Calendar

Conferinte de presd, comunicate de presa, interviuri

; - s In functie de necesititi
(cel putin Iconferinta de presd/lund, interviuri sdptamanale) unctie de necesitat

Sesiuni speciale de informare asupra problemelor
invatdmantului satmarean
(teste nationale, admiterea in licee, bacalaureat, pregatirea
anului scolar 2005/2006)

In functie de necesitati

Monitorizare: revista presei locale- transmisa la MEdC prin

o Zilni
posta electronoica 1lnic

Receptionarea comunicatelor MEdC Zilnic

Mass media are o importantd crucialda in procesul de comunicare. Au fost realizate intilniri cu
jurnalisti si persoane responsabile din cadrul institutiilor mass media. Fiind un canal eficient si cu
acoperire largd, mass media este un instrument de promovare in randul publicului larg. Conferintele
de presa si evenimentele unde presa a fost invitata au fost suficient de frecvente pentru a demonstra
deschiderea procesului catre discutii publice.

Initial a fost creatd lista media, incluzand toate institutiile mass media existente n judetul Satu
Mare, informatiile de contact si jurnalistii specializati. Lista media este un instrument eficient de
comunicare rapidd cu jurnalistii, pentru transmiterea comunicatelor de presa, invitatiilor si notelor
informative. Din analiza continuturilor mass media putem deduce o pozitie in general impartiala si
suficient de pozitiva a tuturor mijloacelor de informare.

In cadrul strategiei de comunicare un rol important le-a revenit si institutiilor de invatimant, mai
intai 1n calitate de audientd, apoi in calitate de influentator §i canal de informare, avand acces la un
public activ si interesat direct de problemele invatdmantului precum si elaborarea si mentinerea
paginii www.satmar.ro .

XXI. Juridic — Legislatie

Oficiul juridic din cadrul Inspectoratului scolar judetean Satu Mare functioneazd in baza
organigramei institutiei, aprobate de M.Ed.C. si in baza prevederilor Legii nr. 514/2003 de
organizare si exercitarea profesiei de consilier juridic.

Consilierul juridic a avizat din punct de vedere legal documentele in urmatoarele segmente ale

activitatii Inspectoratului scolar Satu Mare, pe langa activitatea specifica in litigii:
1. Segmentul curricular si inspectia scolara;
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9.

Segmentul Dezvoltare Institutionald si Managementul Resurselor Umane;

Segmentul Audit si Control Intern;

Segmentul Investitii, Patrimoniu si Reabilitare Scolara;

Segmentul Petitii — Reclamatii — Sesizari — Raspunsuri;

Segmentul Prognoza — Dezvoltare — Salarizare — Burse;

Intensificarea activitatii de ordine publica si cresterea sigurantei publice in zona unitatilor de
invatamant;

Combaterea cersetoriei, vagabondajului, prostitutiei si a altor forme care afecteaza climatul
de siguranta civica in mediul urban, in acord cu prevederile Ordinului Prefecturii nr. 164 din
30 august 2002 si 1n colaborare cu autoritatile locale

Acordarea gradatiilor si salariilor de merit In invatamantul preuniversitar;

10. Contencios, consiliere, petitionare, colaborare i comunicare interinstitutionala;
11. Activitatea Colegiului de Disciplina al Inspectoratului scolar judetean Satu Mare

Pentru nerespectarea legislatiei scolare, au fost sanctionati managerii urmatoarelor unitati scolare:
Grup Scolar Agricol Livada, Scoala Generala Peles si Clubul Scolar Satu Mare, sanctiunile aflandu-
se in faza de radiere si ridicare Tn acord cu prevederile art. 124 din Legea nr. 128/1997 coroborat cu
Legea nr. 53/2003.

Inspector scolar general
Viorel Buda

Satu Mare, Str. “l Decembrie 1918 Nr. 6 Cod 440010,
Telefon 0261712175; Fax 0261713441,
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